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1.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является частью 
программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 
09.02.07 Информационные системы и программирование в соответствии с 
ФГОС среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование, утвержденного Приказом 
Минобрнауки России от 9 декабря 2017 года № 1547, и проводится по 
окончании полного курса обучения.  
1.2. По результатам ГИА выпускникам присваивается квалификация 
Разработчик веб и мультимедийных приложений и выдается документ 
государственного образца.  
1.3. Сроки получения СПО по специальности 09.02.07 Информационные 
системы и программирование в очной форме обучения на базе основного 
общего образования составляет 3 года 10 мес.  
1.4. Программа ГИА выпускников по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование (далее – Программа) 
разработана в соответствии с 
– Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в 
Российской Федерации», 
– Приказом Минобрнауки России от 9 декабря 2016 года № 1547 
«Обутверждении федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 
09.02.07 «Информационные системы и программирование» (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 26 декабря 2016 г., 
регистрационный № 44936) 
– Приказом МинПросвещения России от 28 августа 2020г. №441 «О внесении 
изменений в Порядок организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования от 14.06.2013 г. N 464»,  
– Приказом Министерства образования и науки РФ от 16.08.2013г. № 968 
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам среднего профессионального образования» 
(с изменениями на 21.05.2020г.),  
– Письмом Минобрнауки от 20.07.2015 г. № 06-846 «Методические 
рекомендации по организации выполнения и защиты выпускной 
квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 
образовательные программы среднего профессионального образования по 
программам подготовки специалистов среднего звена»,  
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– Распоряжением Минпросвещения России от 01.04.2020 г. № Р-36 «Об 
утверждении методических рекомендаций о проведении аттестации с 
использованием механизма демонстрационного экзамена»,  
– Приказом Союза «Агентство развития профессиональных сообществ и 
рабочих кадров «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) от 
26.03.2019 г. № 26.03.2019-1 «Об утверждении перечня чемпионатов  
профессионального мастерства, проводимых союзом «Агентство развития 
профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы» 
(Ворлдскиллс Россия) либо международной организацией «WorldSkills 
International», результаты которых засчитываются в качестве оценки 
«отлично» по демонстрационному экзамену в рамках государственной 
итоговой аттестации»,  
– Приказом Союза «Агентство развития профессиональных сообществ и 
рабочих кадров «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) от 
29.10.2018 г. № 29.10.2018 -1 «Об утверждении перечня компетенций ВСР»,  
- Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 18 января 2017 г. № 44н "Об утверждении профессионального 
стандарта 06.035 Разработчик web и мультимедийных 
приложений"(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 31 января 2017 года, рег.№ 45481). 
1.5. Целью государственной итоговой аттестации является определение 
соответствия результатов освоения обучающимися основной 
профессиональной образовательной программы соответствующим 
требованиям ФГОС среднего профессионального образования по 
специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование.  
1.6. Результаты освоения образовательной программы по специальности 
09.02.07 Информационные системы и программирование представлены в 
виде общих компетенций, включающими в себя способность:  
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам. 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.  
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие.  
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами.  
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке с учетом особенностей социального и культурного 
контекста.  
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ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

 ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.  
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.  
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности.  
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языке.  
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.  
Разработчик веб и мультимедийных приложений должен обладать 
профессиональными компетенциями, соответствующими видам 
деятельности: 
 – Проектирование и разработка информационных систем  
ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации 
на информационную систему. 
ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку 
информационной системы в соответствии с требованиями заказчика.  
ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 
соответствии с техническим заданием.  
ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной системы в 
соответствии с техническим заданием. 
ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы на этапе 
опытной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в 
разрабатываемых модулях информационной системы.  
ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 
информационной системы. 
ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для выявления 
возможности ее модернизации. 
– Разработка дизайна веб-приложений 
ПК 8.1. Разрабатывать дизайн-концепции веб-приложений в соответствии с 
корпоративным стилем заказчика. 
ПК 8.2. Формировать требования к дизайну веб-приложений на основе 
анализа предметной области и целевой аудитории. 
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ПК 8.3. Осуществлять разработку дизайна веб-приложения с учетом 
современных тенденций в области веб-разработки.  
– Проектирование, разработка и оптимизация веб-приложений 
ПК 9.1. Разрабатывать техническое задание на веб-приложение в 
соответствии с требованиями заказчика. 
 ПК 9.2. Разрабатывать веб-приложение в соответствии с техническим 
заданием 
ПК 9.3. Разрабатывать интерфейс пользователя веб-приложений в 
соответствии с техническим заданием.  
ПК 9.4. Осуществлять техническое сопровождение и восстановление веб-
приложений в соответствии с техническим заданием  
ПК 9.5. Производить тестирование разработанного веб приложения.  
ПК 9.6. Размещать веб приложения в сети в соответствии с техническим 
заданием. 
ПК 9.7. Осуществлять сбор статистической информации о работе веб-
приложений для анализа эффективности его работы. 
ПК 9.8. Осуществлять аудит безопасности веб-приложения в соответствии с 
регламентами по безопасности. 
ПК 9.9. Модернизировать веб-приложение с учетом правил и норм 
подготовки информации для поисковых систем. 
ПК 9.10. Реализовывать мероприятия по продвижению веб-приложений в 
сети Интернет. 
1.7. Формой государственной итоговой аттестации по образовательной 
программе среднего профессионального образования в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом среднего 
профессионального образования по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование являются подготовка и 
защита выпускной квалификационной работы. Демонстрационный экзамен 
включается в выпускную квалификационную работу  
1.8. Выпускная квалификационная работа способствует систематизации и 
закреплению знаний выпускника по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование при решении конкретных 
задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной 
работе.  
1.9. Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных 
производственных условий для решения выпускниками практических задач 
профессиональной деятельности.  
1.10. Методика оценивания результатов, требования к выпускным 
квалификационным работам, КОД задания и продолжительность 
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демонстрационного экзамена определяются с учетом программы подготовки 
специалистов среднего звена по специальности 09.02.07 Информационные 
системы и программирование и стандарта Ворлдскиллс Россия по 
компетенции «Разработчик веб приложений» и утверждаются 
образовательной организацией после их обсуждения на заседании 
педагогического совета образовательной организации с участием 
председателя государственной экзаменационной комиссии.  
1.11. Государственная итоговая аттестация выпускников не может быть 
заменена оценкой уровня их подготовки на основе текущего контроля 
успеваемости и результатов промежуточной аттестации. Результаты 
победителей и призеров чемпионатов профессионального мастерства, 
проводимых союзом, осваивающих образовательные программы среднего 
профессионального образования по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование, засчитываются в качестве 
оценки «отлично» по демонстрационному экзамену.  
1.12. Студентам и лицам, привлекаемым к государственной итоговой 
аттестации, во время ее проведения запрещается иметь при себе и 
использовать средства связи  
1.13. АОУ ВО ЛО «ГИЭФПТ» создает условия для организации и проведения 
государственной итоговой аттестации и предоставляет необходимые 
нормативно-правовые и программные документы, регламентирующие 
профессиональную деятельность будущих специалистов; технические 
средства: компьютер, проектор, интерактивная доска и т.д.  

2. Порядок организации и сроки проведения государственной 
итоговой аттестации 

В целях определения соответствия результатов освоения 
обучающимися программ подготовки специалистов среднего звена 
соответствующим требованиям Федерального государственного 
образовательного стандарта государственная итоговая аттестация проводится 
государственной экзаменационной комиссией (ГЭК). 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из 
педагогических работников образовательной организации и лиц, 
приглашенных из сторонних организаций: педагогических работников, 
представителей работодателей или их объединений, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной 
деятельности, к которой готовится выпускник. Государственную 
экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который организует и 
контролирует деятельности ГЭК, обеспечивает единство требований, 
предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года 
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на следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) Комитетом 
общего и профессионального образования Ленинградской области по 
представлению ГИЭФПТ. Председателем государственной экзаменационной 
комиссии утверждается лицо, не работающее в ГИЭФПТ, из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовится выпускник; 

- представителей работодателей или их объединений, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной 
деятельности, к которой готовится выпускник. 

Порядок и сроки проведения аттестационных испытаний 
устанавливаются в соответствии с календарным учебным графиком по 
программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 
09.02.07 Информационные системы и программирование, а также с учетом 
требований соответствующего федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования, в 
части, касающейся требований к итоговой государственной аттестации 
выпускников, и утверждаются ректором института не позднее, чем за 
полгода до начала государственной итоговой аттестации. 

Студентам создаются необходимые для подготовки к ГИА условия, 
проводятся консультации. Данная программа доводится до сведения студента 
не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой 
аттестации. 

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не 
имеющие академической задолженности и в полном объеме выполнившие 
учебный план и (или) индивидуальный учебный план. Основанием для 
признания отсутствия задолженностей выступают экзаменационные 
ведомости, отражающие успеваемость обучающегося в течение всего 
периода обучения. 

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по 
уважительной причине, предоставляется возможность пройти ГИА без 
отчисления из института. Дополнительные заседания ГЭК организуются в 
установленные образовательной организацией сроки, но не позднее четырех 
месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим ГИА по 
уважительной причине. 

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации 
или получившие на государственной итоговой аттестации 
неудовлетворительные результаты, проходят ГИА не ранее чем через шесть 
месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА лицо, не прошедшее ГИА по неуважительной 
причине или получившее на ГИА неудовлетворительную оценку, 
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восстанавливается в АОУ ВО ЛО ГИЭФПТ на период времени, 
установленный образовательной организацией самостоятельно, но не менее 
предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения ГИА. 
Повторное прохождение ГИА для одного лица назначается образовательной 
организацией не более двух раз. 
 

3. Процедура проведения и оценивания государственной итоговой 
аттестации в форме демонстрационного экзамена 

2.3.1. Задание демонстрационного экзамена является частью комплекта 
оценочной документации по компетенции для демонстрационного экзамена. 
Комплект оценочной документации включает требования к оборудованию и 
оснащению, застройке площадки проведения демонстрационного экзамена, к 
составу экспертных групп, участвующих в оценке заданий 
демонстрационного экзамена, а также инструкцию по технике безопасности. 

2.3.2. Комплекты оценочной документации размещаются в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" на сайтах www.worldskills.ru и 
http://www.esat.worldskills.ru не позднее 1 декабря и рекомендуются к 
использованию для проведения государственной итоговой и промежуточной 
аттестации по программам среднего профессионального образования. 
Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей 
проведения демонстрационного экзамена осуществляется образовательной 
организацией самостоятельно на основе анализа соответствия содержания 
задания задаче оценки освоения образовательной программы (или ее части) 
по конкретной специальности. 
2.3.3. В случае отсутствия компетенций, содержательно соответствующих 
целям оценки освоения образовательной программы или ее части, 
образовательные организации, а также при необходимости работодатели, 
заинтересованные в подготовке кадров соответствующей квалификации, 
профессиональные сообщества, советы по профессиональным 
квалификациям, инициируют создание новой компетенции согласно 
установленным требованиям путем направления запроса в адрес союза. Союз 
организует разработку новой компетенции и комплектов оценочной 
документации по новой компетенции, их экспертизу и размещение в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет согласно запросу. 
2.3.4. На демонстрационный экзамен выносятся профессиональные задачи, 
которые могут отражать как один основной вид деятельности в соответствии 
с ФГОС СПО, так и несколько основных видов деятельности. 
Предпочтительнее конструирование комплексных задач, отражающих 
наиболее полно профессиональную деятельность, к которой готовится 
обучающийся. 
2.3.5. Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной 
Союзом в качестве центра проведения демонстрационного экзамена. 
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Аккредитация проводится бесплатно. Образовательная организация 
самостоятельно определяет площадку для проведения демонстрационного 
экзамена, которая может располагаться как в самой образовательной 
организации, так и в другой организации на основании договора о сетевом 
взаимодействии. Ответственность сторон, финансовые и иные обязательства 
определяются договором о сетевом взаимодействии. 
2.3.6. Мастерские, оснащаемые современной материально-технической базой 
по одной из компетенций, в рамках реализации федерального проекта 
"Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности 
профессионального образования)" должны использоваться в качестве 
центров проведения демонстрационного экзамена при условии соблюдения 
установленных требований. 
2.3.7. Образовательная организация обеспечивает реализацию процедур 
демонстрационного экзамена как части образовательной программы, в том 
числе выполнение требований охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности, пожарной безопасности, соответствие санитарным 
нормам и правилам. 
2.3.8. Оценку выполнения заданий ДЭ осуществляет экспертная группа (3 
человека), возглавляемая главным экспертом. Экспертная группа 
формируется из экспертов, не принимавших участие в обучении студентов 
или не представляющие с ними одну образовательную организацию. В ходе 
проведения ДЭ председатель и члены ГЭК присутствуют на ДЭ в качестве 
наблюдателей. Состав экспертной группы утверждается руководителем 
образовательной организации. 
2.3.9. Выполненные экзаменационные задания оцениваются в соответствии 
со схемой начисления баллов, определяемых КОДом. Все баллы и оценки 
регистрируются в системе CIS. Оценка не должна выставляться в 
присутствии участника демонстрационного экзамена. После выставления 
оценок и/или баллов во все оценочные ведомости, запись о выставленных 
оценках в системе CIS блокируется. Результатом работы Экспертной 
комиссии является итоговый протокол заседания Экспертной комиссии, в 
котором указывается общий перечень участников, сумма баллов по каждому 
участнику за выполненное задание экзамена, все необходимые бланки и 
формы формируются через систему CIS. При этом общее максимальное 
количество баллов за выполнение задания демонстрационного экзамена 
одним студентом, распределяемое между модулями задания, принимается за 
100%.  
2.3.10. Перевод полученного количества баллов в оценки осуществляется 
ГЭК с обязательным участием главного эксперта.  
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2.3.11. Перевод результатов, полученных за демонстрационный экзамен, в 
оценку по пятибалльной шкале должен быть осуществлен на основе данных, 
представленных в таблице: 
Оценка ГИА Максимальный 

балл (100%) 
"2" 0-19,99% "3" 20-

39,99% 
"4" 40-
69,99% 

"5" 70,00-
100,00% 

Веб дизайн 
и разработка 

45 менее 9 
баллов 

9-18 баллов 18-31,5 
баллов 

31,5-45 
баллов 

 
При формировании итоговой оценки за государственный экзамен в формате 
демонстрационного учитываются достижения и результаты освоения ПМ.08. 
Разработка дизайна веб-приложений, ПМ.09. Проектирование, разработка и 
оптимизация веб-приложений.  
2.3.15. Результаты ГИА определяются оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день 
после оформления в установленном порядке протоколов заседаний ГЭК. 
Баллы за выполнение заданий ДЭ выставляются в соответствии со схемой 
начисления баллов, приведенной в комплекте оценочной документации. 
2.3.16. Выпускнику, прошедшему процедуру демонстрационного экзамена с 
применением оценочных материалов, разработанных союзом, выдается 
паспорт компетенций («Скиллс паспорт»), подтверждающий его результат, 
выраженный в баллах.  
2.3.17. Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального 
мастерства, проводимых союзом, либо международной организацией 
«WorldSkills International», осваивающих образовательную программу 
среднего профессионального образования по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование, засчитываются в качестве 
оценки «отлично» по демонстрационному экзамену.  
2.3.18. Сроки проведения демонстрационного экзамена соответствуют 
учебному плану и графикам учебного процесса. 

 
4. Структура ВКР и требования к ее содержанию, объему 

4.1. Выпускная квалификационная работа способствует систематизации и 
закреплению знаний выпускника по специальности при решении конкретных 
задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной 
работе. 
 Структура и содержание выпускной квалификационной работы 
определяются в соответствии с профилем специальности.  
4.2. Общий объем выпускной квалификационной работы должен составлять 
40-50 печатных страниц формата А4. Ее оформление должно соответствовать 
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требованиям ГОСТ 7.32-2001 «Система стандартов по информации, 
библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской 14 
работе. Структура и правила оформления», ГОСТ 7.1-2003 
«Библиографическая запись. Библиографическое описание», ГОСТ 7.82-2001 
«Библиографическая запись. Библиографическое описание электронных 
ресурсов и(или) другим нормативным документам».  
4.3. В структуру ВКР должны входить: 

  титульный лист;  

 содержание;  

 введение;  

 теоретическая часть и выводы;  

 практическая часть и выводы;  

 заключение;  

 список литературы;  

 приложения.  
4.4. Содержание ВКР включает введение, наименования глав, параграфов, 
подпунктов (если они имеют наименование), выводы по каждой части, а 
также заключение, список литературы и приложения с указанием номеров 
страниц, с которых начинаются эти элементы.  
4.5. Введение должно содержать актуальность, практическую значимость 
выбранной темы; формулируются цель с указанием задач, используемых 
методов и средств их решения; объект и предмет ВКР. Объем введения 2-3 
страницы.  
4.6. В теоретической части раскрываются причины возникновения задачи 
проектирования и недостатки существующих решений. Этот раздел должен 
содержать достаточно подробное описание проблемы, поставленной перед 
исполнителем с обоснованием ее актуальности и анализ современного 
состояния исследований и разработок в данной области. Проводится обзор 
используемых источников, обосновывается выбор применяемых методов, 
технологий и др. Объем 12-15 печатных страниц.  
4.7. В практической части раскрываются все аспекты проектируемого 
объекта на основе исследования локальной сети организации. Проектная 
часть должна содержать определение необходимых эксплуатационных 
свойств объекта, определение требований к системе, выбор и построение 
модели сети, выбор и разработку метода решения. При необходимости 
можно привести расчет затрат на разработку и эксплуатацию объекта, анализ 
опасных и вредных факторов, их расчет и конкретные технические или 
организационные мероприятия по их устранению. Кроме того, может быть 
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приведено технико-экономическое обоснование технических решений, 
принимаемых в квалификационной работе. Объем практической части 15-20 
печатных страниц. 
 4.8. Каждая часть выпускной квалификационной работы должна 
заканчиваться выводами. Выводы должны быть краткими и отражать 
результаты, полученные в ходе работы над тем или иным разделом; быть 
нетривиальными и исключать очевидные положения (1 страница по каждой 
главе).  
4.9. В заключении автор должен показать степень выполнения поставленных 
задач на основе анализа результатов проделанной работы, раскрывает 
значимость полученных результатов. Объем заключения не должен 
превышать 2 страниц.  
4.10. Список использованных источников должен содержать сведения об 
источниках, использованных при написании дипломной работы, в том числе 
Интернет-источники. Источники следует располагать в алфавитном порядке. 
4.11. В приложения помещают материал, дополняющий основной текст. 
Приложениями могут быть графические материалы, таблицы большого 
формата, описания оборудования и т.д. Обязательными приложениями ВКР 
является графическая часть, содержащая план здания и расположение 
рабочих мест объекта проектирования и схему расположения оборудования и 
распределительных кабелей, план расположение оборудования и проводок 
системы в стойке, логическую топологию сети, структурную схему СКС. В 
основном тексте на все приложения должны быть даны ссылки. В основном 
тексте на все приложения должны быть даны ссылки. Приложения должны 
быть сгруппированы в точном соответствии с изложением текста ВКР. 
Каждое приложение следует начинать с новой страницы, каждое приложение 
должно иметь номер и название, раскрывающее его содержание.  

5. Порядок выполнения ВКР 
Темы выпускных квалификационных работ (дипломных проектов) 

разрабатываются преподавателями специальных дисциплин, 
профессиональных модулей по специальности 09.02.07 Информационные 
системы и программирование согласовываются с работодателем и 
утверждаются на заседании методической комиссии. 

Студенту предоставляется право выбора темы выпускной 
квалификационной работы вплоть до предложения своей темы с 
необходимым обоснованием целесообразности ее написания. 

Для подготовки выпускной квалификационной работы каждому 
студенту назначается руководитель, выбираемый из числа преподавателей, 
ведущих профессиональные модули. Также назначаются при необходимости 
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два консультанта из числа преподавателей, ведущих соответствующие 
дисциплины, по технологической и организационно-экономической части 
дипломного проекта. 

Закрепление тем выпускных квалификационных работ за студентами (с 
указанием руководителей) оформляется приказом ректора института не 
позднее, чем за 6 месяцев до защиты дипломного проекта. По утвержденным 
темам руководители выпускных квалификационных работ разрабатывают 
индивидуальные задания для каждого студента. 

Выпускные квалификационные работы подлежат обязательному 
внешнему рецензированию работодателя. 

6. Порядок защиты ВКР 
Студент, завершивший работу над ВКР, представляет государственной 

экзаменационной комиссии в день защиты готовый дипломный проект, отзыв 
руководителя и внешнюю рецензию работодателя, документы по 
преддипломной практике. Кроме этого, на заседание Государственной 
экзаменационной комиссии представляются следующие документы: 

 программа государственной итоговой аттестации; 

 зачетные книжки студентов; 

 материалы справочного характера, нормативные документы, 
разрешенные к использованию при защите дипломных проектов по 
специальности 09.02.07 Информационные системы и 
программирование; 

 приказ ректора института о составе ГЭК; 

 приказ о допуске студентов к защите дипломных проектов; 

 утвержденный график защиты ВКР, 

 сведения об успеваемости студентов. 
Защита выпускной квалификационной работы проводится в 

соответствии с утвержденным расписанием на открытом заседании 
государственной экзаменационной комиссии по специальности 09.02.07 
Информационные системы и программирование. 

Защита ВКР (за исключение работ по закрытой тематике) проводится 
на открытых заседаниях государственной экзаменационной комиссии с 
участием не менее двух третей ее состава. 

На защиту выпускной квалификационной работы отводится не более 20 
минут. Процедура защиты устанавливается председателем государственной 
экзаменационной комиссии по согласованию с членами комиссии. 

Защита начинается с доклада студента по теме выпускной 
квалификационной работы. Студент должен излагать основное содержание 
своей выпускной квалификационной работы свободно, не читая письменного 
текста. На доклад студента отводится 10 минут. После завершения доклада 
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члены ГЭК задают студенту вопросы, как непосредственно связанные с 
темой выпускной квалификационной работы, так и близко к ней 
относящиеся. При ответах на вопросы студент имеет право пользоваться 
своим дипломным проектом. После окончания дискуссии студенту 
предоставляется заключительное слово. В своем заключительном слове 
студент должен ответить на замечания рецензента, соглашаясь с ними или 
давая возможные обоснования. 

Оценка за защиту ВКР выставляется решением государственной 
экзаменационной комиссии. Результаты определяются оценками «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в 
тот же день после оформления в установленном порядке протоколов 
заседаний государственных экзаменационных комиссий. 

Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на 
закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, 
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 
комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 
председательствующего на заседании государственной экзаменационной 
комиссии является решающим. 

7. Порядок проведения государственной итоговой аттестации 
для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 
Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья государственная итоговая аттестация проводится с учетом 
особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
состояния здоровья таких выпускников. 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 
соблюдение следующих общих требований: 

 проведение государственной итоговой аттестации для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно 
с выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, 
если это не создает трудностей для выпускников при прохождении 
государственной итоговой аттестации; 

 присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 
особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 
оформить задание, общаться с членами государственной 
экзаменационной комиссии); 

 пользование необходимым выпускникам техническими средствами при 
прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их 
индивидуальных особенностей; 
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 обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 
указанных помещениях. 
Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее, чем за 3 месяца до начала 
государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о 
необходимости создания для них специальных условий при проведении 
государственной итоговой аттестации. 

8. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 
По результатам государственной итоговой аттестации выпускник, 

участвовавший в государственной итоговой аттестации, имеет право подать в 
апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о 
нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения 
государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с его результатами 
(далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 
комиссию АОУ ВО ЛО «ГИЭФПТ». Апелляция о нарушении порядка 
проведения государственной итоговой аттестации подается непосредственно 
в день проведения государственной итоговой аттестации. Апелляция о 
несогласии с результатами государственной итоговой аттестации подается не 
позднее следующего рабочего дня после объявления результатов 
государственной итоговой аттестации. 

 Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 
рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается одновременно с 
утверждением состава государственной экзаменационной комиссии. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти 
членов из числа педагогических работников института, не входящих в 
данном учебном году в состав государственных экзаменационных комиссий, 
и секретаря. Состав апелляционной комиссии определяется приказом 
ректора. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 
участием не менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной 
комиссии приглашается председатель соответствующей государственной 
экзаменационной комиссии. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право 
присутствовать при рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним 
выпускником имеет право присутствовать один из родителей (законных 
представителей). Указанные лица должны иметь при себе документы, 
удостоверяющие личность. 
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Рассмотрение апелляций не является пересдачей государственной 
итоговой аттестации. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения 
государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия 
устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из 
решений: 

 об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
нарушениях порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились 
и/или не повлияли на результат ГИА; 

 об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника 
подтвердились и повлияли на результат ГИА. 
В данном случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, 

в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего 
рабочего дня передается в государственную экзаменационную комиссию для 
реализации решения комиссии. Выпускнику предоставляется возможность 
пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные институтом. 

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при защите, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 
дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную 
комиссию выпускную квалификационную работу, протокол заседания ГЭК и 
заключение председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при 
защите подавшего апелляцию выпускника. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 
ГИА апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции 
и сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и 
выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не 
позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение 
апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 
выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым 
большинством голосов. При равном числе голосов голос 
председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 
решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня 
заседания апелляционной комиссии. Решение апелляционной комиссии 
является окончательным и пересмотру не подлежит. Решение апелляционной 
комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и 
секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве института. 
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9. Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации 
9.1. Рекомендуемые темы выпускных квалификационных работ  
1. Разработка программного модуля обработки результатов тестирования 
системы «Выбор профессии»  
2. Разработка информационной системы по каталогизации товаров  
3. Разработка раздела на сайте «Эврика SMC» для организации и проведения 
тестирования  
4. Реализация проекта «Народная карта учета средств вычислительной 
техники»  
5. Разработка интерфейса и тестирование «ИС учета средств вычислительной 
техники»  
6. Автоматизация мониторинга и обслуживания медицинских организаций  
7. Адаптация проекта «ИС учета средств вычислительной техники» для 
мобильной платформы  
8. Разработка веб-ресурса для организации "ГАЗПРОМ АВИА"  
9. Подготовка и обработка данных для реализации проекта «ИС учета 
средств вычислительной техники»  
10. Разработка автоматизированной системы мониторинга гос. закупок для 
МАЭП  
11. Разработка автоматизированной системы по учету компьютерной техники 
для МАЭП  
12. Разработка автоматизированной системы учета и контроля исполнения 
индивидуальных работ студентов  
13. Разработка автоматизированной системы смс-оповещения на основе 
пропускной системы МПТ 14. Модернизация пропускной системы МПТ  
15. Разработка Web-ресурса для типографии "Эмпресс"  
16. Проектирование и внедрение СУБД для учета средств вычислительной 
техники на основе MySQL-сервера  
17. Разработка приложения «Креативный органайзер» для платформы 
Windows Phone» 24  
18. Разработка автоматизированной системы регистрации и учета заявок по 
текущему ремонту МТБ для МАЭП  
19. Разработка автоматизированной системы учета и анализа посещаемости 
студентов для МАЭП 20. Разработка Web-информационной системы для 
ООО "Толстрин"  
21. Проектирование и разработка отчетных для АСУ ЭД «БЫТ» с 
использованием технологии Fast Report  
22. Разработка интернет-магазина на Web-ресурсе parfymu.net для ООО 
"Авантаж"  
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23. Разработка приложения «Креативный органайзер» для платформы 
Windows Desktop»  
24. Перенос сайта поддержки дисциплины «математика» на платформу 
MOODLE.  
25. Разработка Web-ресурса parfymu.net для ООО "Авантаж"  
26. Создание Web-ресурса «Эврика SMC»  
27. Разработка системы учета оборудования в лабораториях МПТ  
28. Проектирование и разработка отчетных для АСУ ЭД «БЫТ» с 
использованием Oracle SQL  
29. Разработка программных модулей для автоматизированной системы 
тестирования для студентов МПТ  
30. Выполнение проекта «Поисковая оптимизация информационного 
Интернет-ресурса»  
31. Разработка CMS сайта ПИАР БААЗ 
32. Разработка ИС по управлению документами цикловой методической 
комиссии МПТ  
33. Автоматизация системы видеонаблюдения на основе использования 
IPвидеокамер  
34. Разработка интерфейса WEB-ресурса для автоматизированной системы 
тестирования студентов МПТ  
35. Проектирование и разработка отчетных форм на основе БД сайта 
поддержки дисциплины «математика» на платформе MOODLE 25  
36. Разработка приложения для проведения социального анализа 
"Стейкхолдер-анализ" 
 
9.2. Материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 
освоения образовательной программы 

При определении окончательной оценки по защите выпускной 
квалификационной работы (дипломного проекта) учитываются: 

 доклад выпускника по каждому разделу дипломного проекта; 

 ответы на вопросы; 

 заключение руководителя; 

 оценка рецензента; 

 успеваемость студента за весь срок обучения. 
Используется пятибалльная система оценивания. 
 Оценка «отлично» выставляется в случае, если студент полно и 

всесторонне раскрыл тему выпускной квалификационной работы, правильно 
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и подробно ответил на поставленные вопросы членов государственной 
экзаменационной комиссии, пояснительная записка и графическая часть 
выполнены на высоком профессиональном уровне, оценки руководителя и 
рецензента положительные. 

Оценка «хорошо» выставляется в случае, если студент полно раскрыл 
тему выпускной квалификационной работы, но недостаточно точно отвечал 
на вопросы членов государственной экзаменационной комиссии, выпускная 
квалификационная работа выполнена с несущественными отступлениями по 
оформлению, оценки руководителя и рецензента - положительные. 

 Оценка «удовлетворительно» выставляется в случае, если студент 
недостаточно четко и полно раскрыл тему выпускной квалификационной 
работы, в ответах на вопросы членов государственной экзаменационной 
комиссии допустил неточности, пояснительная записка и графическая часть 
выполнена с незначительными нарушениями, оценки руководителя и 
рецензента - положительные. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в случае, если студент 
плохо знает или недостаточно разбирается в материале, ответы на вопросы 
носят поверхностный характер, пояснительная записка и графическая часть 
выполнены с нарушением требований по оформлению и по содержанию (или 
не в полном объеме), знания имеют поверхностный характер, оценки 
руководителя и рецензента - отрицательные. 

Результаты защиты дипломного проекта выпускника заносятся в 
сводную ведомость защиты ВКР. 
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Приложение 1. 
Автономное образовательное учреждение высшего образования Ленинградской области 

«Государственный институт экономики, финансов, права и технологий» Технический факультет 
ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

Основная образовательная программа среднего профессионального образования по специальности 
______________________________________________________________________________________________________ 

Сводная ведомость защиты ВКР 
выпускников 202 года, группа № ________________, форма обучения ______________________ 
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6.                            

7.                            

8.                            

9.                            

10.                            

11.                            

12.                            

13.                            

14.                            

15.                            

 
Председатель ГЭК ____________ _______________  
                                         (подпись) (ФИО)  
  
 
Секретарь ГЭК ____________ _______________  
                                     (подпись) (ФИО)  
  

 


