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1. Пояснительная записка

Государственная итоговая аттестация (далее - ГИА), которая является
обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы
в полном объеме. 

Порядок  и  формы ГИА установлены в  соответствии  с  федеральным
государственным  образовательным  стандартом  высшего  образования  по
направлению подготовки по направлению подготовки 38.04.01–Экономика и
положением  АОУ  ВО  ЛО  «ГИЭФПТ»  «О  проведении  государственной
итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования
– программам бакалавриата и программам магистратуры в ГИЭФПТ».

Государственная  итоговая  аттестация  проводится  государственными
экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результа-
тов освоения обучающимися основных образовательных программ соответ-
ствующим  требованиям  Федерального  государственного  образовательного
стандарта высшего образования.

Задачи ГИА:
- определить готовность выпускника к видам будущей профессиональ-

ной деятельности в финансовой и финансово-кредитной сфере: аналитиче-
ской, финансовой;

- установить уровень сформированности практических и теоретических
знаний, умений и навыков обучающихся в рамках универсальных, общепро-
фессиональных и профессиональных компетенций;

– получение оснований для решения вопроса Государственной экзаме-
национной  комиссией  (ГЭК)  о  присвоении  квалификации  и  выдаче
выпускнику диплома.

Следует  считать  выпускника  соответствующим  требованиям  ФГОС
ВО, если он в ходе государственной итоговой аттестации (ГИА) демонстри-
рует комплекс знаний, умений и навыков, свидетельствующих о его готовно-
сти (способности) решать задачи профессиональной деятельности.

2. Перечень профессиональных задач в соответствии с видами профессио-
нальной деятельности, на которые ориентирована программа магистрату-

ры
Выпускник,  освоивший  программу  магистратуры  по  направлению

подготовки  38.04.01–Экономика,  профиль  «Финансовый  менеджмент  и
бухгалтерский учет» в соответствии с видами  профессиональной деятельно-
сти, на которые ориентирована программа  магистратуры, должен быть готов
решать следующие типы профессиональных задач:

Аналитический:
 Выполнение заданий по анализу экономических процессов на микро- и

макро- уровне и выявлению причинно-следственных связей с использо-
ванием экономической теории и эконометрических методов 
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 Оценка стоимости активов или обязательств
 Оценка кредитных и страховых рисков 
 Оценка стоимости и рисков производных финансовых инструментов

Финансовый:
 Выполнение заданий по осуществлению внутреннего и внешнего ауди-

та организации
 Подготовка и организация финансовых операций, в том числе ведение

бухгалтерского и/или налогового учета организации 
 Ведение брокерской и дилерской деятельности,  управление ценными

бумагами
 Ведение инвестиционной деятельности, управление фондами
 Подготовка и осуществление страховых операций
 Выполнение заданий по управлению рисками в организации

3. Место ГИА в структуре основной образовательной программы
ГИА относится к базовой части образовательной программы Блока 3

«Государственная итоговая аттестация»по направлению 38.04.01 - Экономи-
ка, профиль «Финансовый менеджмент и бухгалтерский учет».

4. Объем ГИА в зачетных единицах с указанием количества академиче-
ских часов

Объем  ГИА  в  зачетных  единицах  составляет  –  9з.е.,
продолжительность  в  академических  часах  составляет  324ч.  –  6  недель  в
четвертом семестре обучения.

5. Содержание государственной итоговой аттестации
К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший
учебный план или индивидуальный учебный план по направлению подготов-
ки 38.04.01–Экономика, профиль «Финансовый менеджмент и бухгалтерский
учет».

В «Государственную итоговую аттестацию» входит подготовка к сдаче
и сдача государственного экзамена по профилю подготовки, а так же защиту
выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре за-
щиты и процедуру защиты.

Государственный  экзамен  по  профилю  подготовки  носит  междис-
циплинарный характер и позволяет оценить степень сформированности уни-
версальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций обу-
чающегося в результате освоения ОПОП.

Подготовка  и сдача  междисциплинарного государственного  экзамена
по профилю подготовки является обязательной составляющей государствен-
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ной итоговой аттестации выпускников АОУ ВО ЛО ГИЭФПТдля получения
квалификации «бакалавр» по направлению подготовки 38.04.01 - Экономика,
профиль «Финансовый менеджмент и бухгалтерский учет». 

Порядок проведения междисциплинарного государственного экзамена
по  профилю  подготовки  указан  в  методических  рекомендациях,  которые
определяют  порядок  сдачи  магистрантом-выпускником  экзамена,  общие
требования, предъявляемые к ответу на экзамене и т.д.

В установленное  время  председатель  экзаменационной  комиссии
проверяет  прибытие  экзаменационной  группы  для  сдачи  экзамена
(магистранты группы прибывают в полном составе за 10-15 минут до начала
экзамена), дает необходимые указания и приглашает в аудиторию для приема
экзаменов установленное им количество магистрантов.

Магистрант,  вошедший  в  аудиторию  для  сдачи  экзамена,  называет
свою фамилию, берет билет, указывает его номер, зачитывает вопросы биле-
та и при необходимости уточняет их содержание у членов экзаменационной
комиссии, получает лист бумаги для черновых записей со штампом факуль-
тета ГИЭФПТ и готовится к ответу за отдельным столом, на котором в обяза-
тельном порядке должна лежать программа ГИА. На подготовку магистранту
выделяется не менее 30 минут. 

Для приема экзамена на одного магистранта отводится до 30 минут.
Члены ГЭК имеют право задавать экзаменуемому дополнительные вопросы в
объеме программы экзамена.

После ответа экзаменующийся сдает черновые записи, билет и с раз-
решения председателя экзаменационной комиссии выходит из аудитории, по-
сле чего для сдачи экзамена техническим секретарем приглашается следу-
ющий магистрант.

Оценки,  полученные  магистрантами  по  результатам  сдачи  междис-
циплинарного  государственного  экзамена  по  профилю подготовки,  объяв-
ляются им после окончания ответов всеми экзаменующимися и после сове-
щания членов экзаменационной комиссии.

Совещание  членов  экзаменационной  комиссии  является  закрытым,
решение  принимается  простым большинством  голосов.  При  равенстве  го-
лосов решающее право голоса имеет Председатель ГЭК. 

Примерная тематика вопросов к экзамену представлена в п.6.3 «Типо-
вые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки
результатов освоения образовательной программы».

ВКР  представляет  собой  выполненную  обучающимся  (несколькими
обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень подготовлен-
ности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. ВКР
представляет собой самостоятельное и логически завершенное исследование,
связанное  с  решением задач  совершенствования  деятельности  социальных
служб. 

Вид выпускной квалификационной работы:выпускная квалификацион-
ная работа магистра.
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Тематика ВКР должна быть направлена на решение профессиональных
задач.  При  выполнении ВКР обучающиеся  должны показать,  опираясь  на
полученные  углубленные  знания,  умения,  навыки  и  сформированные
общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции,
самостоятельно  решать  на  современном  уровне  задачи  своей
профессиональной  деятельности,  профессионально  излагать
специализированную  информацию,  научно  аргументировать  и  защищать
свою точку зрения. 

Порядок  выбора  и  утверждения тем  ВКР осуществляется  в  соответ-
ствии с положением АОУ ВО «ГИЭФПТ» «О проведении государственной
итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования
– программам бакалавриата и программам магистратуры в ГИЭФПТ».

При выборе и согласовании темы ВКР, прежде необходимо определить
объект выпускной квалификационной работы. 
Объектами ВКР являются:

 предприятия различных форм собственности,  их структурные произ-
водственные и функциональные подразделения;

 кредитные организации;
 финансовые небанковские организации.

Примерная тематика выпускных квалификационных работ представле-
на в п.6.3 «Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые
для оценки результатов освоения образовательной программы».

Выполнение ВКР включает следующие этапы:
Предварительный  этап:выбор  темы  выпускной  квалификационной

работы; сбор информации для выполнения выпускной квалификационной ра-
боты во время преддипломной практики.

Основной этап:сбор и систематизация информации, необходимой для
написания выпускной квалификационной работы, включая информацию, по-
лученную при прохождении преддипломной практики, в ходе работы в биб-
лиотеке, а также с электронными источниками информации. Кроме того, си-
стематизация информации осуществляется с использованием умений и навы-
ков,  полученных  при  прохождении  учебной  и  производственной  практик,
сформированных компетенций;  анализ полученной информации;  определе-
ние проблемного поля для совершенствования; разработка предложений по
совершенствованию деятельности предприятий и организаций в области реа-
лизации финансово-кредитных отношений в виде комплекса рекомендаций,
проекта и т.п. в зависимости от темы и направленности ВКР; представление
письменного варианта выпускной квалификационной работы с учётом необ-
ходимых требований.

Заключительный этап: проверка ВКР на наличие заимствований в си-
стеме  Антиплагиат-ВУЗ;  предварительное  рассмотрение  ВКР  на  выпус-
кающей кафедре; доработка (при необходимости) содержания ВКР; оформле-
ние ВКР в соответствии с Методическими указаниями; допуск работы к за-
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щите; подготовка доклада по работе и иллюстративных материалов; защита
выпускной квалификационной работы.

Руководство и консультирование осуществляется в соответствии с по-
ложением АОУ ВО «ГИЭФПТ» «О проведении государственной итоговой
аттестации  по  образовательным  программам  высшего  образования  –
программам бакалавриата и программам магистратуры в ГИЭФПТ».

Ответственность за руководство и организацию выполнения ВКР несет
выпускающая кафедра и непосредственно руководитель ВКР. За все сведе-
ния, изложенные в ВКР, принятые решения и за правильность всех данных
ответственность несет магистрант – автор ВКР.

К защите ВКР представляются следующие материалы:
Выпускная  квалификационная  работа,  как  правило,  объем  работы

составляет 65-70стр. (без приложений); пример оформления титульного ли-
ста ВКР представлен в (приложении 1);

отчет на проверку заимствований в системе Антиплагиат-ВУЗ;
задание на выполнение ВКР (приложение 2);
отзыв руководителя ВКР (приложение 3);
отзыв рецензента на ВКР;
раздаточный материал (приложение 4) и (или) презентация;
доклад.
Порядок  проверки ВРК на объем заимствований и  размещение их в

ЭБС ГИЭФПТ осуществляется в соответствии с Положением о проверке ВКР
на объем заимствований и их размещении в электронно-библиотечной си-
стеме ГИЭФПТ.

6. Фонд оценочных и методических материалов для итоговой (государ-
ственной итоговой) аттестации

6.1. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в
результате освоения образовательной программы

В результате освоения программы магистратуры у выпускника должны
быть  сформированы универсальные,  общепрофессиональные  и  профессио-
нальные компетенции.

Выпускник,  освоивший  программу  магистратуры,  должен  обладать
следующими универсальными компетенциями:

Наименование компе-
тенции

Индикаторы

УК-1. Способен осу-
ществлять критический

анализ проблемных ситуа-
ций на основе системного

подхода, вырабатывать
стратегию действий

ИУК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию 
как целостную систему, выявляя ее состав-
ляющие и связи между ними
ИУК-1.2 Разрабатывает варианты решения про-
блемной ситуации на основе критического ана-
лиза доступных источников информации
ИУК-1.3 Вырабатывает стратегию действий 

8



для решения проблемной ситуации в виде по-
следовательности шагов, предвидя результат 
каждого из них

УК-2. Способен управлять
проектом на всех этапах
его жизненного цикла

ИУК-2.1 Понимает процессы управления реа-
лизацией инвестиционных проектов и способен
организовывать систему управления инвести-
ционным проектом, исходя из его особенно-
стей
ИУК-2.2 Управляет инвестиционным проектом
на его различных стадиях, с учетом особенно-
стей инвестиций

УК-3. Способен организо-
вать и руководить работой
команды, вырабатывая ко-

мандную стратегию для
достижения поставленной

цели

ИУК-3.1 Формирует эффективную команду
ИУК-3.2 Координирует и направляет деятель-
ность участников команды на достижение по-
ставленной цели с учетом особенностей пове-
дения ее участников, временных и прочих 
ограничений.
ИУК-3.3 Разрабатывает программы по фи-
нансовому оздоровлению и выходу из кризис-
ного состояния предприятия (организации), ра-
ботая в команде антикризисных управляющих

УК-4. Способен применять
современные коммуника-
тивные технологии, в том

числе на иностранном
(ых)языке (ах), для ака-

демического и профессио-
нального взаимодействия

ИУК-4.1 Составляет в соответствии с нормами 
государственного языка РФ и иностранного 
языка документы (письма, эссе, рефераты и 
др.) для академического и профессионального 
взаимодействия
ИУК-4.2 Представляет результаты академиче-
ской и профессиональной деятельности на ме-
роприятиях различного формата, включая 
международные
ИУК-4.3 Принимает участие в академических и
профессиональных дискуссиях, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах)

УК-5. Способен анализи-
ровать и учитывать разно-
образие культур в процес-
се межкультурного взаи-

модействия

ИУК-5.1 Имеет представление 
о сущности и принципах анализа разнообразия 
культур в процессе межкультурного взаи-
модействия 
ИУК-5.2 Демонстрирует способностьанализи-
ровать и учитывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного взаимодействия 

УК-6. Способен опреде-
лять и реализовывать при-
оритеты собственной дея-

тельности и способы ее

ИУК-6.1 Определяет стимулы, мотивы и прио-
ритеты собственной профессиональной дея-
тельности и цели карьерного роста
ИУК-6.2 Проводит рефлексию своей деятель-
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совершенствования на
основе самооценки

ности и разрабатывает способы ее 
совершенствования

Выпускник,  освоивший  программу  магистратуры,  должен  обладать
следующими общепрофессиональными компетенциями:

Наименование компе-
тенции

Индикаторы

ОПК-1. Способен приме-
нять знания (на продви-

нутом уровне) фундамен-
тальной экономической

науки при решении прак-
тических и (или) исследо-

вательских задач

ИОПК-1.1 Представляет (на продвинутом 
уровне) современные методы исследования 
фундаментальной экономической науки при 
решении практических и (или) исследо-
вательских задач
ИОПК-1.2 Решает исследовательские и практи-
ческие задачи на основе фундаментальных зна-
ний о функционировании важнейших подсистем
национальной экономики
ИОПК-1.3 Обобщает и критически оценивает 
научные результаты, полученные отечествен-
ными и зарубежными исследователями в 
области фундаментальной экономической науки
и выявляет наиболее подходящую теоретиче-
скую модельдля решения практической или ис-
следовательской задачиэкономической направ-
ленности и обосновывает свой выбор
ИОПК-1.4 Составляет план и осуществляет ис-
следования реальной экономической ситуации с 
применением изученныхметодов фундаменталь-
ной экономической науки: макроэкономики и 
микроэкономики

ОПК-2. Способен приме-
нять продвинутые

инструментальные мето-
ды экономического ана-

лиза в прикладных и
(или) фундаментальных

исследованиях

ИОПК-2.1  Владеет  современными  методами
экономического анализа, математической стати-
стики и эконометрики для решения теоретиче-
ских и прикладных задач
ИОПК-2.2  Обрабатывает  статистическую
информацию и получает статистически обосно-
ванные выводы

ОПК-3. Способен
обобщать и критически

оценивать научные иссле-
дования в экономике.

ИОПК-3.1 Обобщает и критически оценивает 
научные исследования в денежной экономике
ИОПК-3.2  Применяет  инструментальные  мето-
ды  экономического  анализа  в  решении  задач
организации и управления предприятием (орга-
низацией)

ОПК-4. Способен при-
нимать экономическии

ИОПК-4.1 Определяет финансово-экономиче-
ские цели
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финансово обоснованные
организационно - управ-

ленческие решения в про-
фессиональной деятель-
ности и нести за них от-

ветственность

деятельности организации (предприятия) и 
формирует на их основе перечни задач, которые 
могут решаться инструментами экономического 
анализа
ИОПК-4.2 Принимает экономически- и фи-
нансово- обоснованные организационно-управ-
ленческие решения на предприятии (организа-
ции) и понимает их социально-экономические 
последствия
ОПК-4.3 Прогнозирует ответное поведение 
других
заинтересованных сторон/участников стратеги-
ческого
взаимодействия (конкурентов, партнёров, 
сотрудников) на принимаемые организационно-
управленческие решения

ОПК-5. Способен исполь-
зовать современные

информационные техно-
логии и программные
средства при решении

профессиональных задач

ИОПК-5.1 Применяет общие или специализиро-
ванные пакеты прикладных программ, предна-
значенных для выполнения
статистических процедур (обработка статисти-
ческой
информации, построение и проведение диагно-
стики
эконометрических моделей)
ИОПК-5.2 Использует современные информаци-
онные технологии и программные продукты в 
процессе решения организационно-управленче-
ских задач на предприятии (организации)
ИОПК-5.3 Использует электронные библиотеч-
ные системы для поиска необходимой научной 
литературы и социально-экономической стати-
стики

Выпускник,  освоивший  программу  магистратуры,  должен  обладать
следующими профессиональными компетенциями:

Наименование компе-
тенции

Индикаторы
Наименование

профессиональ-
ного стандарта

ПК-1 Способен осуще-
ствить самостоятельный
аналитический проект в

области экономики

ИПК-1.1 Проводит анализ 
состояния и динамики основ-
ных показателей развития фи-
нансового рынка, определяет 
перспективы его развития и 
оформляет результаты по-

08.002 - Бухгал-
тер
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лученной работы в форме ана-
литического проекта
ИПК-1.2 Формулирует цели и 
задачи аналитического проекта
и обосновывает выбор приме-
няемых методов экономиче-
ского анализа
ИПК-1.3 - Проводит внутрен-
ний контроль ведения бухгал-
терского учета и составления 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности

ПК-2 Способен система-
тизировать и анализиро-

вать информацию об
объектах бухгалтерского

учета в соответствии с
национальными и
международными

стандартами бухгалтер-
ского учета и отчетности

в целях принятия
обоснованных управлен-

ческих решений

ИПК-2.1 – Организует сбор и 
систематизацию информации в
системе бухгалтерского и 
управленческого учета для в 
целях последующего принятия
обоснованных управленческих
решений
ИПК-2.2 – Осуществляет веде-
ние бухгалтерского учета и 
составление бухгалтерской 
(финансовой) отчетности в со-
ответствии с международными
стандартами бухгалтерского 
учета и отчетности

08.002 - Бухгал-
тер

ПК-3 Способен оце-
нивать налоговые по-
следствия конкретных

хозяйственных операций
в рамках действующего

налогового
законодательства для
принятия финансовых

решений, планирования
и оптимизации

налоговой нагрузки
организации

ИПК-3.1 Принимает наиболее 
оптимальные хозяйственные 
решения относительно 
налоговой нагрузки предприя-
тия (организации)
ИПК-3.2 Осуществляет веде-
ние налогового учета

08.002 - Бухгал-
тер

ПК-4 Способностью
оценивать финансовое
состояние и кредито-
способность потреби-

телей финансовых услуг
- предприятий, организа-

ИПК-4.1 Оценивает платеже-
способность и кредитоспособ-
ность потребителей финансо-
вых услуг
ИПК-4.2 Комплексно оценива-
ет финансовое состояние 

08.008 – Специа-
лист по фи-
нансовому

консультирова-
нию
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ций и фирм, оценивать
эффективность их хозяй-
ственной деятельности

предприятия и оценивает пе-
рспективность его деятельно-
сти
ИПК-4.3 Оценивает эффектив-
ность хозяйственной деятель-
ности предприятия с целью 
разработки финансовой 
политики и составления фи-
нансовых планов на перспек-
тиву
ИПК - 4.4 -Осуществляет фи-
нансовый анализ

ПК-5 Способностью
оценивать риски

экономической среды,
принимать на основе их
оценки обоснованные
решения по разработке
финансовых продуктов,

инвестиционных
программ, портфелей

реальных и финансовых
инвестиций, осу-

ществлять эффективное
управление ими

ИПК-5.1 Разрабатывает фи-
нансовые продукты, портфели 
финансовых и реальных инве-
стиций
ИПК-5.2 Способен оценивать 
риски экономической среды и 
управлять ими

08.008 – Специа-
лист по фи-
нансовому

консультирова-
нию
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6.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания

6.1.1 Контрольно-измерительные материалы для итоговой оценки сформированности компетенций в рамках

государственного экзамена

Наименование
компетенции

Вопросы к государственному экзаме-
ну

Примеры практико-ориентированных заданий

УК-4. Способен 
применять 
современные 
коммуникатив-
ные технологии, 
в том числе на 
иностранном 
(ых)языке (ах), 
для академиче-
ского и профес-
сионального вза-
имодействия

Все теоретические вопросы экзамена-
ционного билета

Все практико-ориентированные зада-
ния экзаменационного билета

Компетенция проверяется посредством коммуникации членов ГЭК со студен-
том в процессе принятия экзамена на предмет знания 
государственного русского языка, делового и профессионального русского 
языка и возможности профессиональной коммуникации на русском и иностран-
ных языках

УК-5. Способен 
анализировать и 
учитывать разно-
образие культур в
процессе меж-

Все теоретические вопросы экзамена-
ционного билета

Все практико-ориентированные зада-
ния экзаменационного билета

Компетенция проверяется в том числе посредством коммуникации со студен-
том членов ГЭК в процессе принятия экзамена на предмет ее осуществления в 
должном этическом контексте, учитывая культурное разнообразие присутству-
ющих на ГЭК



культурного вза-
имодействия
УК-6. Способен 
определять и реа-
лизовывать прио-
ритеты собствен-
ной деятельности
и способы ее 
совершенствова-
ния на основе 
самооценки

-

Вопросы на экзамене со стороны членов ГЭК:
Какие карьерные профессиональные цели вы ставите перед собой в ближайшие 
5-10 лет?
Какие вы имеете приоритеты относительно областей профессиональной дея-
тельности?
Какие результаты профессиональной деятельности у вас есть к настоящему 
времени?
Каким образом вы видите траекторию своего личного и профессионального раз-
вития?

ОПК-1. Способен
применять знания
(на продвинутом 
уровне) 
фундаментальной
экономической 
науки при реше-
нии практических
и (или) исследо-
вательских задач

Все теоретические вопросы экзамена-
ционного билета

Все практико-ориентированные зада-
ния экзаменационного билета

Компетенция проверяется в процессе ответа студента на экзаменационный
вопрос посредством оценки членами ГЭК способности обобщать, систематизи-
ровать, производить синтез различных научных знаний в конкретной области, а
также применять методологию экономических исследований для решения прак-

тических или исследовательских задач

ОПК-2. Способен
применять про-
двинутые 
инструменталь-
ные методы 
экономического 
анализа в при-

Все практико-ориентированные зада-
ния экзаменационного билета

Компетенция проверяется в процессе ответа студента на экзаменационный
вопрос посредством оценки членами ГЭК применения студентом разнообраз-

ных инструментов и методов экономического анализа для решения профессио-
нальных прикладных и исследовательских задач
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кладных и (или) 
фундаменталь-
ных исследовани-
ях
ОПК-3. Способен
обобщать и 
критически оце-
нивать научные 
исследования в 
экономике.

Все теоретические вопросы экзамена-
ционного билета

Компетенция проверяется в процессе ответа студента на экзаменационный 
билет посредством выявления наличия у него системного представления об 
имеющемся континууме научных исследований в экономике по тематике 
вопросов в билете, а также способности студента критически оценить научный 
вклад той или иной теории в систему научных представлений о предмете иссле-
дования.

ПК-1 Способен 
осуществить 
самостоятельный 
аналитический 
проект в области 
экономики

1. Кратко охарактеризуйте результа-
ты выполненного вами аналитиче-
ского проекта в области исследо-
вания современного российского 
финансового рынка и его проблем

Вопросы членов ГЭК по выполненному ранее студентом аналитическому 
проекту по соответствующей дисциплине.

ПК-2 Способен 
систематизиро-
вать и анализиро-
вать информацию
об объектах 
бухгалтерского 
учета в соответ-
ствии с нацио-
нальными и 
международными
стандартами 
бухгалтерского 

1. Понятие, сущность, цели и 
основные принципы управленче-
ского учета. Взаимосвязь фи-
нансового и управленческого 
учета.

2. Организация бухгалтерского уче-
та и совершенствование системы 
управления материально-произ-
водственными запасами. 

3. Учет расчетов с покупателями и 
заказчиками, с поставщиками и 
подрядчиками. Управление деби-
торской и кредиторской задол-
женностью. 

Пользуясь нейтрализацией влияния стоимостного фактора, привести показатели
в сопоставимый вид и исчислить влияние  объемов выпуска  на  изменение выручки.
Сделать выводы.

Вид продукции
Объем производства, шт. Цена изделия, руб.

план факт план факт
А 1 000 1 200 60 70
Б 900 850 50 47
В 400 460 30 25

Пользуясь  нейтрализацией  влияния  количественного  фактора,  привести  по-
казатели в сопоставимый вид и исчислить влияние себестоимости на изменение общей
суммы затрат. Сделать выводы.

Вид продукции
Объем производства, шт. Себестоимость 1 шт., руб.

план факт план факт

16



учета и отчетно-
сти в целях при-
нятия обоснован-
ных управленче-
ских решений

4. Методы учета затрат на произ-
водство и калькуляция себестои-
мости продукции: их сущность, 
разновидности и условия приме-
нения.

5. Понятие, классификация и оцен-
ка финансовых вложений. Орга-
низация синтетического и ана-
литического учета финансовых 
вложений на предприятии.

6. Порядок формирования, исполь-
зования и организация учета фи-
нансовых результатов деятельно-
сти предприятия.

7. Сущность, состав, оценка 
нематериальных активов. Мето-
ды начисления амортизации 
нематериальных активов. Орга-
низация синтетического и ана-
литического учета нематериаль-
ных активов.

8. Учетная политика организации: 
содержание, требования, допу-
щения, порядок формирования и 
изменения.

9. Аудиторское заключение: содер-
жание, виды, назначение и по-
рядок составления.

10. Бухгалтерская (финансовая) от-
четность организации: состав, 
особенности формирования, 
предоставления и публикации. 

А 1 000 1 200 45 50
Б 900 850 30 33
В 400 460 15 12

Привести показатели в сопоставимый вид с помощью нейтрализации влияния
структурного фактора и исчислить влияние урожайности на изменение объема произ-
водства. Сделать выводы.

Вид продукции
Площадь, га Урожайность, ц

план факт план факт
Пшеница 400 350 25 26

Рожь 300 380 21 22
Овес 100 220 19 17

Итого 800 950 22,75 22,31

Исчислить способом цепной подстановки влияние ОПФ, удельного веса актив-
ной части ОПФ и ее фондоотдачи на изменение фондоотдачи ОПФ. Сделать выводы.

Показатель Базисный год Отчетный год
Среднегодовая  стоимость  основных   средств,
руб. из них:

1 952 000 2 675 140

производственные 1 456 757 1 947 600
Выручка, тыс. руб. 5 870 000 6 460 000

Определить  приемом  абсолютных  разниц  влияние  2  факторов  на  выпуск
продукции. Сделать выводы.

Показатель Базисный год Отчетный год
Основные средства, млн. руб. 6 141 6 800
Фондоотдача, руб./руб. 0,65 0,60
Затраты  на  производство  продукции,  млн.
руб.

9 420 10 140

Определить приемом относительных разниц влияние 3 факторов на отклонения
в среднегодовой выработке рабочего. Сделать выводы.

Показатель
Базисный

год
Отчетный

год
Выручка, млн. руб. 95000 100000
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Характеристика содержания 
основных форм отчетности. 

11. Калькуляция себестоимости 
продукции (работ, услуг) и ее 
виды. Значение калькуляции в 
ценовой политике предприятия.

Численность рабочих, чел 910 914
Отработано одним рабочим дней за год, дни 215 210
Средняя продолжительность рабочего дня, час. 7,88 7,96

Пользуясь  способом  долевого  участия  рассчитать  влияние  3  факторов  на
отклонение результативного показателя (рентабельности активов). Сделать выводы.

Показатель План Факт 
Прибыль, тыс. руб. 600 650
Основные средства, тыс. руб. 3 000 3 100
Оборотные средства, тыс. руб. 500 620

Определить резервы роста выпуска продукции за счет устранения сверхнорма-
тивного расхода сырья. Сделать выводы.

Показатель Базисный  од Отчетный год
Выпуск продукции, шт. 8200 8300

Расход сырья, т. 3500 3900

ПК-3 Способен 
оценивать 
налоговые по-
следствия кон-
кретных хозяй-
ственных опера-
ций в рамках дей-
ствующего 
налогового 
законодательства 
для принятия фи-
нансовых реше-
ний, планирова-
ния и оптимиза-

1. Учет расчетов предприятия по 
налогам и сборам: особенности 
применения общего режима 
налогообложения и специальных 
налоговых режимов.

2. Особенности бухгалтерского учета
и налогообложения на предприя-
тиях малого бизнеса.

3. Современная налоговая система 
РФ. Экономическое содержание 
налогов, их классификация, по-
рядок взимания.

4. Основные принципы налогооб-
ложения в РФ. Виды налогов. Пра-
ва и обязанности 
налогоплательщиков – юридиче-

Задача1. Выручка  от  реализации  товаров  в  ЗАО «Луч»  за  январь  текущего  года
составила 767 000 руб. (в том числе НДС – 117 000 руб.), за февраль – 826 000 руб. (в
том числе НДС – 126 000 руб0, за март – 708 000 руб. ( в том числе НД – 108 000 руб).

Определите, может ли общество воспользоваться правом на освобождение от уплаты
НДС с первого апреля текущего года??

Задача 2.  Определите место реализации для целей НДС по следующим операциям:
-российская  компании  оказала  консультационные  услуги  немецкой  фирме,  не

имеющей представительство в российской федерации 
-российская компания провела выставку русского фарфора в Великобритании
-российская фирма организовала рекламную компанию для английской фирмы, кото-

рая имеет постоянное представительство в российской федерации. Договор подписан с
директором представительство

-российская компания произвела ремонтные работы здании в Берлине
-российская компании оказала спасательные услуги по ликвидации последствий по

Флориде(США)
Задача 3. Российская компания построила  хозяйственным способом.  В стоимость

здания включается, млн. руб ..
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ции налоговой 
нагрузки органи-
зации

ских лиц.  Материалы 12, в т. ч. НДС 
 з/п строительных рабочих 9,6(без учета страховых взносов)
 услуги субподрядчиков 8,4 в т. ч. НДС
Здание принято и введено в эксплуатацию в ноябре 2010 года. Строительство продол-

жалось три месяца с сентября по ноябрь. Затраты распределялись по этим месяцам рав-
номерно. Страховые взносы 26 %.

Покажите порядок отражение НДС  данных операций в декларациях по налогу за тре-
тий и четвертый кварталы.

Задача 4. В апреле 2013 г да российская компания продала микроавтобус, который
был приобретен в июне 2009 года за 118000 рублей(в том числе НДС 18000 рублей).
Микроавтобус был введен в эксплуатацию в июне 2008 года, весь НДС, уплаченный
при покупке, был капитализирован т.е. отнесен на счет 01 «ОС». Норма амортизации
составляет 12% в год для целей бухгалтерского учета, 10% для целей налогового учета.
Амортизация  учитывается  по  линейному  методу.  Автобус  продан  за  96000
рублей(включая НДС).

-Рассчитайте величину НДС , начисленного с выручки от продажи автобуса?
Задача 5. Российская компания заключила контракт с финкой компании на покупку

мебели. Сумма контракта 50 000 евро.
Вариант 1: мебель ввозится из Финляндии по договору купли-продажи
Вариант 2:мебель находится на территории РФ .
Рассчитайте сумму НДС, удерживаемую при оплате финской компании мебели по –

каждому варианту?
Задача 6. Образовательный центр в Германии планируете подписать контракт с рос-

сийской компанией по проведению цикл образовательных семинаров для работников
этой компании.

Центр хочет получить на свой счет 25000 евро
Вариант 1: семинар проводится в Германии
Вариант 2: семинары проводятся в РФ
Рассчитайте общую сумму, на которую должен быть подписан контракт по-каждому

варианту.
Задача 7.  Отпускная цена легкового автомобиля с мощностью двигателя 180 л.  с.

составила 720 000 руб.  Определите цену реализации автомобиля с учетом акциза и
НДС.

Задача 8.   Цена бутылки игристого вина емкостью 0,75 л без учета акцизов и НДС
составила 210 руб. Определите отпускную цену бутылки вина.

Задача 9. Ликероводочный завод произвел и реализовал за текущий месяц 700 ящи-
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ков водки «Валуйчанка» (по 20 бутылок емкостью 0,5 литра в каждом) с объемной до-
лей этилового спирта 40%. Приобретены акцизные марки на сумму 3,5 тыс. руб. Ис-
числите сумму акциза, уплачиваемую в бюджет.

Задача  10.  Уставный фонд  организации  состоит  из  1000  акций,  из  которых рос-
сийской организации принадлежит 700 акций, иностранной организации — 50 акций,
физическому лицу — резиденту Российской Федерации — 200 акций,  физическому
лицу — нерезиденту  Российской  Федерации — 50 акций.  Общим собранием акци-
онеров принято решение выплатить дивиденды в размере 1 рубль на 1 акцию. Общая
сумма дивидендов, подлежащих распределению налоговым агентом среди акционеров,
составила 1000 руб. (1 руб. * 1000 акций). Рассчитать налог на доходы физически лиц.

ПК-4 Способно-
стью оценивать 
финансовое 
состояние и 
кредитоспособ-
ность потреби-
телей финансо-
вых услуг - 
предприятий, 
организаций и 
фирм, оценивать 
эффективность 
их хозяйственной
деятельности

1. Комплексный анализ и оценка 
ликвидности и платежеспособно-
сти организации. Обоснование 
прогноза платежеспособности.

2. Комплексный экономический 
анализ в системе бизнес - плани-
рования деятельности организа-
ции.

3. Методические основы анализа и 
оценки эффективности инноваци-
онной деятельности предприятия.

4. Нормативно – правовое регули-
рование оценочной деятельности 
в Российской Федерации. 

5. Сравнительная характеристика 
основных подходов к оценке 
стоимости бизнеса. 

6. Система показателей деловой и 
рыночной активности организа-
ции. Анализ и оценка инвестици-
онной привлекательности органи-
зации.

1. Ситуация:  Объект недвижимости, сданный на условиях чистой аренды, будет
приносить по 10 000 долл. ежегодно в течение трех лет. Индекс цен в текущем периоде
равен 140 и ожидается, что в первом году он составит 156,7, во втором - 178,5, в тре-
тьем -  188,5.  Для преобразования номинальных величин в реальные их необходимо
выразить в ценах базисного года. 

Задание: На основании типовых методик  определить индексы цен для прогноз-
ного периода и реальные величины дохода в первом, втором и третьем годах.

2. Ситуация: Чистый доход, приходящийся на офисное здание с оставшимся сро-
ком экономической жизни 15 лет,  равен 25  000 дол.  за  1-й  год.  Норма отдачи для
объекта оценивается в 15%.

Задание:  На основании типовых методик рассчитать  стоимость здания,  если к
концу срока экономической жизни оно полностью обесценивается?

3. Ситуация: Из сопоставимых продаж определена стоимость земельного участка
в 5 000 дол. Объект недвижимости приносит 25 000 дол. чистого годового операцион-
ного  дохода;  ставка  дисконтирования  (норма  прибыли)  определена  в  размере  15%.
Оставшийся срок экономической жизни здания составляет 30 лет, норма возврата для
здания формируется по линейной схеме.

Задание:  На  основании  типовых  методик  определить  стоимость  объекта  не-
движимости.

4. Ситуация: На основании данных таблицы:
Задание:  На  основании  типовых  методик  оценить  объект  недвижимости  с
потенциальным валовым доходом в 150 000 у.е. В банке данных имеются сведе-
ния о недавно проданных аналогах:
Аналог Цена продажи, у.е. ПВД, у.е. ВРМ
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7. Основные принципы и подходы к
оценке стоимости бизнеса.

8. Система показателей и методика 
комплексной оценки финансовой 
устойчивости организации.

9. Экономический анализ и оценка 
эффективности использования 
основных средств организации.

10. Антикризисное финансовое 
управление – понятие, сущность, 
виды и процедуры несостоятель-
ности юридического лица. 

А 800 000 160 000 5
В 950 000 175 000 5,43
С 650 000 135 000 4,8

5. Ситуация: Клиент положил в Банк 100 денежных единиц на 5 лет при ежегод-
ном начислении процентов по 10% ставке.

Задание: На основании типовых методик рассчитать сумму, которую клиент по-
лучил через 5 лет.
1. Ситуация: в  таблицах  1  и  2  представлены  данные  финансовой  деятельности  ООО
«Ресурс»
1.

Таблица 1 – Данные актива баланса ООО «Ресурс»

Статья баланса 2020 г. 2021 г. 2022 г.

Нематериальные активы, тыс. руб. 0 0 35

Основные средства, тыс. руб. 42351 42 059 41 055

Финансовые вложения, тыс. руб. 15 15 15

Внеоборотные активы, тыс. руб. 42366 42 074 41 105

Запасы, тыс. руб. 23810 31 699 45 367

Дебиторская задолженность, тыс. руб. 15988 13 112 9 805

Денежные средства, тыс. руб. 13679 5 113 4 847

Оборотные активы, тыс. руб. 53477 49 924 60 050

Баланс 95843 91998 101155

Таблица 2 – Данные пассива баланса ООО «Ресурс»

Статья баланса 2020 г. 2021 г. 2022 г.

1 2 3 4

Уставный капитал, тыс. руб. 300 300 300
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Добавочный капитал, тыс. руб. 5223 5 223 5 223

Нераспределенная прибыль, тыс. руб. 58811 67 443 69 312

Собственный капитал, тыс. руб. 64334 72966 74836

Долгосрочные обязательства, т. руб. 16700 8 900 16 350

Заемные средства, тыс. руб. 1502 1 774 1 920

Кредиторская задолженность, тыс. руб. 13306 8 358 8 049

Краткосрочные обязательства, тыс. руб. 14808 10132 9969

Валюта баланса, тыс. руб. 95842 91998 101155

2. Задание: На основании данных таблиц 1 и 2 рассчитать ликвидность баланса ООО

«Ресурс» за 2021 год (данные внести в таблицу 3).
Таблица 3  - Анализ ликвидности баланса ООО «Ресурс» в 2021 году

Актив
На

начало
периода

На
конец

периода
Пассив

На
начало

периода

На
конец

периода

Платежный из
лишек или недо

на нач.
пер.

Наиболее
ликвидные активы,

тыс. руб.

Наиболее сроч-
ные

обязательства,
тыс. руб.

Быстрореализуемые
активы, тыс. руб.

Краткосрочные
пассивы, тыс.

руб.

Медленно реализуемые
активы, тыс. руб.

Долгосрочные
пассивы, тыс.

руб.

Труднореализуемые
активы, тыс. руб.

Постоянные
пассивы, тыс.

руб.

Баланс Баланс
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3.
2 Ситуация: в  таблицах  1  и  2  представлены  данные  финансовой  деятельности  ООО
«Ресурс»
4.

Таблица 1 – Данные актива баланса ООО «Ресурс»

Статья баланса 2020 г. 2021 г. 2022 г.

Нематериальные активы, тыс. руб. 0 0 35

Основные средства, тыс. руб. 42351 42 059 41 055

Финансовые вложения, тыс. руб. 15 15 15

Внеоборотные активы, тыс. руб. 42366 42 074 41 105

Запасы, тыс. руб. 23810 31 699 45 367

Дебиторская задолженность, тыс. руб. 15988 13 112 9 805

Денежные средства, тыс. руб. 13679 5 113 4 847

Оборотные активы, тыс. руб. 53477 49 924 60 050

Баланс 95843 91998 101155

Таблица 2 – Данные пассива баланса ООО «Ресурс»

Статья баланса 2020 г. 2021 г. 2022 г.

1 2 3 4

Уставный капитал, тыс. руб. 300 300 300

Добавочный капитал, тыс. руб. 5223 5 223 5 223

Нераспределенная прибыль, тыс. руб. 58811 67 443 69 312

Собственный капитал, тыс. руб. 64334 72966 74836

Долгосрочные обязательства, т. руб. 16700 8 900 16 350

Заемные средства, тыс. руб. 1502 1 774 1 920
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Кредиторская задолженность, тыс. руб. 13306 8 358 8 049

Краткосрочные обязательства, тыс. руб. 14808 10132 9969

Валюта баланса, тыс. руб. 95842 91998 101155

5. Задание: На основании данных таблиц 1 и 2 рассчитать ликвидность баланса ООО

«Ресурс» за 2022 год (данные внести в таблицу 3).

Таблица 3  - Анализ ликвидности баланса ООО «Ресурс» в 2022 году

Актив
На

начало
периода

На
конец

периода
Пассив

На
начало

периода

На
конец

периода

Платежный из
лишек или недо

на нач.
пер.

Наиболее
ликвидные активы,

тыс. руб.

Наиболее сроч-
ные

обязательства,
тыс. руб.

Быстрореализуемые
активы, тыс. руб.

Краткосрочные
пассивы, тыс.

руб.

Медленно реализуемые
активы, тыс. руб.

Долгосрочные
пассивы, тыс.

руб.

Труднореализуемые
активы, тыс. руб.

Постоянные
пассивы, тыс.

руб.

Баланс Баланс

3 Ситуация: Представлены данные ликвидности баланса по группам ООО «Ресурс» за 2021
год. 
Таблица 1  - Анализ ликвидности баланса ООО «Ресурс» в 2021 году
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Актив
На

начало
периода

На
конец
пери-
ода

Пассив
На

начало
периода

На
конец
пери-
ода

Платежный из-
лишек или
недостаток

на
нач.
пер.

на
кон.
пер.

Наиболее
ликвидные активы,

тыс. руб.
13679 5113

Наиболее сроч-
ные

обязательства,
тыс. руб.

13306 8358 373 -3245

Быстрореализуемые
активы, тыс. руб.

15988 13112
Краткосрочные
пассивы, тыс.

руб.
1502 1774 14486 11338

Медленно реали-
зуемые активы, тыс.

руб.
23810 31699

Долгосрочные
пассивы, тыс.

руб.
16700 8900 7110 22799

Труднореализуемые
активы, тыс. руб.

42366 42074
Постоянные

пассивы, тыс.
руб.

64334 72966
-

21968
-

30892

Баланс 95843 91998 Баланс 95843 91998

Задание: рассчитать ряд финансовых коэффициентов, заполнить таблицу, сделать соответству-
юще вывода о динамике ликвидности и платёжеспособности объекта исследования за 2021 год. 

Таблица 2 – Анализ показателей ликвидности ООО «Ресурс» за 2021 год

Показатель
Оптимальное зна-

чение
2021 г.

Коэффициент текущей ликвидности ≥0,1

Коэффициент быстрой ликвидности 0,7-1,5

Коэффициент абсолютной ликвидности ≥0,2

Общий показатель ликвидности баланса ≥1

Коэффициент обеспеченности собственными средствами <0,1

Коэффициент маневренности функционального капитала 0,2-0,5

Чистый оборотный капитал >0
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4 Ситуация: Представлены данные ликвидности баланса по группам ООО «Ресурс» за 2022
год. 
Таблица 1 - Ликвидность баланса ООО «Ресурс» в  2022 году

Актив

На
начало
пери-
ода

На
конец
пери-
ода

Пассив

На
начал
о пе-
риода

На
конец
пери-
ода

Платежный из-
лишек или
недостаток

на нач.
пер.

на
кон.
пер.

Наиболее ликвид-
ные активы, тыс.

руб.
5113 4847

Наиболее
срочные обя-
зательства,
тыс. руб.

8358 8049 373
-

3202

Быстрореализуемые
активы, тыс. руб.

13112 9805
Краткосроч-
ные пассивы,

тыс. руб.
1774 1920 14486 7885

Медленно реали-
зуемые активы, тыс.

руб.
31699 45398

Долгосрочные
пассивы, тыс.

руб.
8900 16350 7110

2904
8

Труднореализуемые
активы, тыс. руб.

42074 41105
Постоянные

пассивы, тыс.
руб.

72966 74836 -21968
-

3373
1

Баланс 91998 101155 Баланс 91998
10115

5

Задание: рассчитать ряд финансовых коэффициентов, заполнить таблицу, сделать соответству-
юще вывода о динамике ликвидности и платёжеспособности объекта исследования за 2022 год. 

ПК-5 Способно-
стью оценивать 
риски экономиче-
ской среды, при-
нимать на основе 
их оценки 

1. Риски, связанные с финансовыми 
инвестициями и управление ими.

2. Финансовые риски предприятий: 
их виды, сущность и методы 
управления.

3. Лизинг как источник финансиро-

Задача 
Задание: определить на сколько процентов увеличатся издержки, если цены на матери-
алы возрастут на 10 %?
В составе издержек расходы на оплату труда (в том числе страховые взносы) состави-
ли 25 %, амортизация – 25 %, материальные расходы – 40 %, прочие – 10 %. 

Задача 
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обоснованные 
решения по раз-
работке финансо-
вых продуктов, 
инвестиционных 
программ, 
портфелей реаль-
ных и финансо-
вых инвестиций, 
осуществлять 
эффективное 
управление ими

вания инвестиционной деятельно-
сти предприятия. Его виды, их 
краткая характеристика. Расчет 
лизинговых платежей и их от-
ражение в бухгалтерском учете 
участников лизинговой сделки. 

4. Заемные средства: их характери-
стика и отражение в учете. 
Документальное оформление бан-
ковских кредитов на текущие и 
инвестиционные цели. 

5. Инвестиции: понятие, виды, 
классификация, организация инве-
стиционного процесса на 
предприятии

6. Инвестиционный проект: его сущ-
ность, основные характеристики и
методы разработки.

7. Капитал организации: состав, 
структура, источники формирова-
ния. Управление капиталом в 
организации и ее дивидендная 
политика. 

8. Оборотный капитал: понятие и ис-
точники формирования. Управле-
ние оборотным капиталом в 
процессе производственного и фи-
нансового циклов.

9. Сущность финансового менедж-
мента и его организация на 
предприятии.

Задания: 
1.Определите отчетную и плановую рентабельность продаж. 
2.Рассчитаь влияние увеличения удельных издержек на снижение рентабельности 
продаж по сравнению с планом.
Издержки (на 1 руб. выручки) составила по отчету 0,8 руб.. По плану этот показатель 
должен составить 0,7.  

Задача 
Задание: оценить, на сколько процентов изменится плановая прибыль от реализации 
продукции, если цены на топливно-энергетические ресурсы возрастут на 30 %?
Плановые показатели организации:
- выручка от реализации продукции                             – 1000 тыс. руб.;
- издержки                                                                         – 800 тыс. руб.;
- в том числе затраты топливно-энергетических ресурсов – 200 тыс. руб.

Задача 
Задание: рассчитать, чему будет равен этот эффект финансового рычага, если: 
 налоговое бремя организации составляет 24% от прибыли; 
 капитал организации составляет 8900 тыс. руб., 
 из них 3850 тыс. руб. сформировано за счет собственных источников; 
 экономическая рентабельность определена на уровне 23%; 
 средняя ставка по заемному капиталу составляет 20%

Задача 
Задание: рассчитать изменение рентабельности собственного капитала за счет привле-
чения заемных средств. 

(тыс. руб.)
Показатели / варианты А Б В Г
1.Источники средств в т.ч.: 250 250 250 250
Собственные 250 150 150 150
Заемные 100 100 100
2.Ставка процента по кредитному 
договору

15 20 25

3.Прибыль от продаж 60 60 60 60
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Задача 
Задание: определить ожидаемую рентабельность собственных средств организации для
следующих вариантов источников инвестиций: 
 при использовании только собственных средств; 
 при использовании заемных средств в размере 500 тыс. руб.; 
 при использовании заемных средств в размере 1 млн руб.
В результате инвестирования средств в размере 1,5 млн руб. предполагается получение
прибыли в размере 300 тыс. руб. Ставка налога на прибыль составляет 20%, ставка по 
банковским кредитам в течение периода инвестиций равна 25%. 

Задача 
Задание: рассчитать эффект финансового рычага.
Экономическая рентабельность организации на отчетную дату составляет 10%. Ставка 

процента по долгосрочному кредиту – 35%. Сумма кредита 50 тыс. руб., соб-
ственный капитал равен 120 млн руб. 

Решение ГЭК об итоговой оценке принимается по результатам устного ответа, в зависимости от шкалы оценки.

6.2.2 Описание показателей сформированности компетенций в рамках защиты ВКР

Наименование компетенции Знания Умения: Навыки:

УК-1.  Способен  осу-
ществлять  критический
анализ проблемных ситу-
аций  на  основе  систем-
ного  подхода,  вырабаты-

Знать: особенности функциониро-
вания денежного сектора 
экономики и его влияние на другие
экономические подсистемы и наци-
ональную экономическую систему,
основные проблемы его современ-

Умеет осуществлять сбор, си-
стематизацию и критический ана-
лиз информации, необходимой 
для выработки стратегии дей-
ствий экономическихагентовна 
микроуровне при разрешении 

Владеть: владеет методикой по-
становки цели и методами ее до-
стижения; владеет методамирешения 
проблемных ситуаций намакроуровне
на основе анализа доступных источ-
ников информации
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вать стратегию действий ного функционирования.

проблемной ситуации; оценивать 
адекватность и достоверность 
информации о проблемной ситуа-
ции на макроуровне, работать с 
противоречивой информацией из 
разных источников

УК-2.  Способен  управ-
лять  проектом  на  всех
этапах  его  жизненного
цикла

Знать: все этапы жизненного цикла 
инвестиционного проекта, систему 
управления инвестициями с учетом
особенностей инвестирования.

Умеет: оценивать эффективность 
инвестиционных проектов и под-
бирать источники для их финан-
сирования

Навыки: владеет методами оценки 
инвестиционных проектов

УК-3. Способен органи-
зовать и руководить ра-
ботой команды, выраба-
тывая командную 
стратегию для достиже-
ния поставленной цели

Знает основные методы анализа 
взаимодействия в команде
Знает основные современные тех-
нологии коммуникации различного
типа
Знает принципы предоставления 
обратной связи

Умения: самостоятельно анализи-
ровать и интерпретировать фи-
нансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в 
отчетности предприятий ина их 
основе оценивать финансовое 
состояние и кредитоспособность 
потребителей финансовых услуг; 
оценивать возникшиефинансовые
рискии возможные социально-
экономические последствия при 
планировании деятельности 
предприятий, работая в команде 
финансовых менеджеров или ан-
тикризисных управляющих

Навыки:
управленияфинансовымирисками и 
выявления их социально-экономиче-
ских последствий;
методами разработки вариантов 
управленческих решений и обоснова-
ния их выбора на основе критериев 
социально-экономической эффектив-
ности; командной работы в процессе 
антикризисного управления предпри-
ятием

УК-6.  Способен  опреде-
лять  и  реализовывать
приоритеты  собственной
деятельности  и  способы
ее  совершенствования  на

Знает основные принципы моти-
вации и стимулирования карьер-
ного развития
Знает способы самооценки и само-
определения

Уметь: оценивать возможности 
реализации собственных профес-
сиональных целей в экономиче-
ской деятельности 

Владеть: способами реализации прио-
ритетов в собственной экономиче-
ской деятельности
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основе самооценки

ОПК-1.  Способен  приме-
нять  знания  (на  продви-
нутом уровне) фундамен-
тальной  экономической
науки при решении прак-
тических и (или) исследо-
вательских задач

Знает методологические подходы к
анализу фундаментальных 
экономических моделей при реше-
нии практических и исследо-
вательских задач; знает основные 
научные результаты, полученные 
отечественными и зарубежными 
исследователями в области 
фундаментальной экономической 
науки; области применения 
инструментальных методов 
экономического анализа в приклад-
ных и фундаментальных исследо-
ваниях; основные научные 
результаты, полученные отече-
ственнымизарубежными исследо-
вателями в области мак-
роэкономики.

Знать: методологические под-
ходы к анализу моделей мик-
роэкономики при решении прак-
тических и (или) исследо-
вательскихзадач. Уметь:опреде-
лять необходимый набор 
современных методов исследова-
ния микроэкономики при реше-
нии практических и(или) иссле-
довательских задач; осу-
ществлять методологический 
анализ экономических моделей 
микроэкономики при решении 
практических и (или) исследо-
вательских задач; определять не-
обходимый набор современных 
методов исследования мак-
роэкономики при решении при-
кладных задач; обобщать и 
критически оценивать научные 
результаты, полученныеотече-
ственными и зарубежными иссле-
дователями в области мак-
роэкономики; выявлять перспек-
тивные направления при реше-
нии практических и исследо-
вательских задач и обосновывать 
выбор микроэкономической 
модели 

Владеть: навыками работыс моде-
лями микроэкономики; владеетс-
пособами анализа научных исследо-
ваний в области макроэкономики
практических и(или) исследо-
вательских задач; осуществлять мето-
дологическийанализ экономических 
моделей макроэкономики при реше-
нии практических и (или) исследо-
вательских задач; навыками работыс 
моделями макроэкономики

ОПК-2.  Способен  приме-
нять  продвинутые

Знает современные методы 
экономического анализа, математи-
ческой статистики и эконометрики;

Уметь: работатьс национальными
и международными базами дан-
ных с целью поиска необходимой

Владеть: навыками выбора и исполь-
зования методов эконометрического 
анализа экономических данных.
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инструментальные  мето-
ды  экономического  ана-
лиза  в  прикладных  и
(или)  фундаментальных
исследованиях

основные виды статистической 
информации; основные достижения
современной мировой экономиче-
ской науки в выбранной области 
научных интересов; типы экономи-
ческих данных, метод наименьших 
квадратов (МНК), метод мак-
симального правдоподобия, метод 
инструментальных переменных, 
методы проверки статистических 
гипотез о параметрах построения 
эконометрических моделей, основ-
ные методы диагностики моделей, 
принципы анализа и построения 
систем эконометрических уравне-
ний целей.

информации обэкономических 
явлениях и процессах.

ОПК-3.  Способен
обобщать  и  критически
оценивать научные иссле-
дования в экономике.

Знать: основные достижения 
современной мировой экономиче-
ской науки в выбранной области 
научных интересов

Уметь:анализировать тенденции 
развития мировой экономической
науки за последние десятилетия в
выбранной области научных ин-
тересов; делать обоснованные 
выводы по результатам анализа 
тенденций развития мировой 
экономической науки

Владеть:навыкамианализа тенденций 
развития мировой экономической на-
уки и инструментарием экономиче-
ского анализа

ОПК-4.  Способен  при-
нимать  экономическии
финансово  обоснованные
организационно  -  управ-
ленческие решения в про-
фессиональной  деятель-
ности и нести за них от-

Знать: особенности функциониро-
вания денежного сектора 
экономики и его влияние на другие
экономические подсистемы и наци-
ональную экономическую систему,
основные проблемы его современ-
ного функционирования. 

Уметь: выявлять проблемы 
современного этапа функциони-
рования денежного сектора и 
критически анализировать их.

Навыки: выработки стратегии дей-
ствий и принятия экономически и фи-
нансово обоснованных организаци-
онно-управленческих решений на 
основе выявленных проблем функци-
онирования денежного сектора
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ветственность

ОПК-5. Способен исполь-
зовать  современные
информационные  техно-
логии  и  программные
средства  при  решении
профессиональных задач

Знания: возможности современных 
информационных систем и 
информационных технологий для 
решения; поиска, обмена, хранения
и обработки информации 

Умения: Пользоваться современ-
ными техническими средствамии 
информационными технологиями
для решения коммуникативных 
задач; осуществлять хранение, 
поиск, сортировку и обмен 
информацией с использованием 
сетевых и телекоммуникацион-
ных технологий

Навыки: Работыс прикладными 
программами, используемыми в орга-
низации; Создания, хранения и ис-
пользования электронных документов

ПК-1  Способен  осуще-
ствить  самостоятельный
аналитический  проект  в
области экономики

Знать: цели и задачи системы внут-
реннего контроля и аудита фи-
нансовой отчетности организации; 
роль аудита в организации внут-
реннего контроля на предприятиях;
принципы организации системы 
внутреннего контроля и методику 
осуществления аудита финансовой 
отчетности предприятия; основные 
подходы, принципы и этапы орга-
низации аудиторской проверки 
предприятий; сущность, содержа-
ние и виды аудиторских заключе-
ний; теоретических и организаци-
онных основ построения фи-
нансового рынка; алгоритмов и ме-
тодов проведения экономических 
исследований.

Уметь: подбирать разнообразные 
источники информации о состоя-
нии финансового рынка и его 
секторов с целью последующей 
обработки этих данных для 
подготовки самостоятельного 
аналитического проекта; про-
водить анализ состояния и ди-
намики основных показателей 
развития финансового рынка, 
определения его перспектив раз-
вития; формулировать цели и за-
дачи аналитического проекта и 
обосновывать выбор применя-
емых методов экономического 
анализа; организовать проведе-
ние аудиторской проверки на 
предприятии; 
-определять основные направле-
ния по совершенствованию си-
стемы бухгалтерского учета и 
внутреннего контроля аудиру-
емого лица по итогам ауди-

Навыки: анализа состояния фи-
нансового рынка, выявления его про-
блем и перспектив развития, форму-
лирования целей и задач проекта и 
обоснования выбора применяемых 
методов экономического анализа; 
основными подходами к проведению 
аудита и оформлению его результа-
тов; разработки аналитического 
проекта, формирования предложений 
по повышению эффективности разви-
тия финансового рынка или его секто-
ров; обоснования целесообразности 
предлагаемых мери возможности их 
включения в дорожную карту мега-
регулятора по развитию финансового 
рынка
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торской проверки; осуществлять 
поиск, систематизировать и ана-
лизировать количественные и ка-
чественные показатели развития 
финансового рынка и его секто-
ров, составлять план реализации 
аналитического проекта; на-
ходить оптимальные методы 
решения поставленных задач ана-
литического проекта; отражать 
полученные результаты исследо-
вания в форме презентации.

ПК-2  Способен  система-
тизировать  и  анализиро-
вать  информацию  об
объектах  бухгалтерского
учета в соответствии с на-
циональными и междуна-
родными  стандартами
бухгалтерского  учета  и
отчетности  в  целях  при-
нятия  обоснованных
управленческих решений

Знания: отечественный и зарубеж-
ный опыт в сфере организации 
управленческого учета на основе 
информации бухгалтерского учета; 
систему финансовой информации 
об объектах бухгалтерского учета; 
основные принципы бухгалтер-
ского (финансового) учета и 
общепринятые правила ведения 
бухгалтерского учета в соответ-
ствии с национальными и междуна-
родными стандартами бухгалтер-
ского учета и отчетности;роль си-
стемы бухгалтерского финансового
учета в принятии обоснованных 
управленческих решений.

Уметь: собирать и систематизи-
ровать информацию в системе 
бухгалтерского и управленче-
ского учета; вести бухгалтерский 
учет и составлять бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность в соот-
ветствии с международными 
стандартами бухгалтерского уче-
та и отчетности; использовать си-
стему знаний о принципах 
бухгалтерского управленческого 
учета для систематизации по-
казателей об издержках произ-
водства, уровне себестоимости 
продукции и определения пред-
варительного производственно-
финансового результата; решать 
вопросы оценки, учетной 
регистрации и накопления 
информации финансового харак-
тера с целью последующего ее 

Навыки: систематизации информации
в системе бухгалтерского и управлен-
ческого учета для в целях последу-
ющего принятия обоснованных 
управленческих решений; осуществ-
ления бухгалтерского учета и состав-
ления финансовой отчетности в соот-
ветствии с международными 
стандартами бухгалтерского учета и 
отчетности; анализа информации, от-
ражаемой в системе управленческого 
учета, в целях последующего приня-
тия управленческих решений по 
оптимизации финансового состояния 
предприятия; понимания места 
бухгалтерского финансового учета в 
системе управления предприятием;- 
представлением об использовании 
пользователями информации фи-
нансового учета в процессе принятия 
решений;- методами принятия управ-
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представления в бухгалтерских 
финансовых отчетах;-системати-
зировать, анализировать и интер-
претировать информацию об 
объектах бухгалтерского учета, 
содержащуюся в учете и отчётно-
сти предприятия с целью приня-
тия обоснованных управленче-
ских решений.

ленческих решений по результатам 
оценки бухгалтерской информации в 
соответствии с национальными и 
международными стандартами 
бухгалтерского учета и отчетности

ПК-3 Способен оценивать
налоговые  последствия
конкретных  хозяйствен-
ных  операций  в  рамках
действующего
налогового
законодательства  для
принятия  финансовых
решений, планирования и
оптимизации  налоговой
нагрузки организации

Знать: механизм формирования 
налоговой политики экономиче-
ского субъекта; содержание норма-
тивно-правовой базы, основные 
принципы, методы и способы орга-
низации и осуществления 
налогового учета; содержание 
нормативно-правовой базы, основ-
ные принципы, методы и способы 
организации и осуществления 
налогового учета.

Уметь: оптимизировать 
налоговую нагрузку на предприя-
тии и вести бухгалтерский учет; 
разрабатывать и корректировать 
налоговую политику экономиче-
ского субъекта, а также оце-
нивать влияние на нее изменения 
налоговых обязательств и рисков 
в результате принятия управлен-
ческих решений; выявлять, оце-
нивать и представлять информа-
цию о налоговых событиях, яв-
ляющихся предметом налогового
учета; выявлять, оценивать и 
представлять информацию о 
налоговых событиях, являющих-
ся предметом налогового учета

Навыки: оптимизации налоговой 
нагрузки на предприятии и ведения 
бухгалтерского учета; навыками 
формирования налоговой политики 
экономического субъекта; методо-
логией налогового учета налогового 
учета в организации; методологией 
налогового учета налогового учета в 
организации.

ПК-4 Способностью оце-
нивать финансовое состо-
яние  и  кредитоспособ-
ность  потребителей  фи-
нансовых  услуг  -

Знать: основной инструментарий 
проведения финансового анализа 
деятельности экономического 
субъекта; нормативно – правовой 
базы управления корпоративными 
финансами; теоретических основ 

Уметь: оценивать платеже- и 
кредитоспособность потреби-
телей финансовых услуг, оценки 
финансового состояния предпри-
ятия и его возможных перспектив
деятельности;проводить анализ 

Навыки: оценки платеже- и кредито-
способность потребителей финансо-
вых услуг, а также оценки эффектив-
ности их деятельности; пониманием 
места аудита в системе финансового 
контроля и анализа; способностями к 
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предприятий,  организа-
ций  и  фирм,  оценивать
эффективность  их  хозяй-
ственной деятельности

управления финансами корпора-
ций; основных типовых методик, 
применяемых при расчете экономи-
ческих и финансовых показателей 
деятельности корпорации для ана-
лиза эффективности хозяйственной
деятельности; содержание, цели, 
задачи, принципы оценки бизнеса и
нормативно-правовую базу регули-
рования оценочной деятельности в 
РФ; виды оценки бизнеса, способы 
оценки, инструменты и методы 
управления оценкой бизнеса корпо-
раций и компаний; экономические 
показатели, характеризующие дея-
тельность хозяйствующего субъек-
та; систему финансовой информа-
ции, содержание форм отчетности 
предприятий; факторывозникнове-
нияфинансовых рисков и их по-
следствия для социально-экономи-
ческой эффективности; методики 
планирования и их применение для
составления финансового плана на 
предприятии, в соответствии с при-
нятыми на предприятии 
стандартами; методики планирова-
ния и их применение для составле-
ния финансового плана на 
предприятии, в соответствии с при-
нятыми на предприятии 
стандартами. 

финансового положения аудиру-
емого лица; определять послед-
ствия выявленных в ходе аудита 
преднамеренных и непреднаме-
ренных искажений показателей 
бухгалтерской отчетности для це-
лей управления деятельностью 
предприятия и оценки эффектив-
ности его функционирования; 
проводить обоснование правиль-
ности выбора типовой методики 
на этапе подбора анализируемых 
финансовых показателей для 
оценки платежеспособности и 
кредитоспособности потреби-
телей финансовых услуг; выбрать
типовую методику для расчета 
эффективности работы хозяй-
ствующего субъекта; анализиро-
вать экономические и социально-
экономические показатели, ис-
пользуя действующую норма-
тивно-правовую базу; классифи-
цировать подходы и методы, ис-
пользуемые при оценке стоимо-
сти бизнеса; собрать и проанали-
зировать исходные данные, необ-
ходимые для расчета экономиче-
ских показателей, характеризу-
ющих деятельность хозяйству-
ющих субъектов для целей оцен-
ки бизнеса; управлять стоимо-
стью предприятия на основе 

критической оценке состояния 
бухгалтерского учета и отчетности 
предприятия,разработке обоснован-
ных вариантов управленческих реше-
ний в целях совершенствования уче-
та,снижения рисков предприятия, 
проведения финансового 
анализа;умеет оценивать финансовое 
состояние и кредитоспособность 
потребителей финансовых услуг - 
предприятий, организаций и фирм, 
оценивать эффективность их хозяй-
ственной деятельности;оценки бизне-
са доходным, сравнительным и 
затратным методами; приемами опре-
деления целесообразности принятия 
решений в области оценки бизнеса; 
навыками сбора и анализа исходных 
данных, необходимых для расчета 
экономических показателей, характе-
ризующих деятельность хозяйству-
ющих субъектов для целей оценки 
бизнеса; управленияфинансовыми-
рисками и выявления их социально-
экономических последствий.- мето-
дами разработки вариантов управлен-
ческих решений и обоснования их вы-
бора на основе критериев социально-
экономической эффективности;про-
водить качественныйи количествен-
ный анализ выполнения финансового 
плана в целом и предлагать управлен-
ческие решения в соответствии с при-
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оценки бизнеса и составлять от-
чет об оценке бизнеса предприя-
тий и корпораций; самостоятель-
но анализировать и интерпрети-
ровать финансовую, бухгалтер-
скую и иную информацию, со-
держащуюся в отчетности 
предприятий ина их основе оце-
нивать финансовое состояние и 
кредитоспособность потреби-
телей финансовых услуг; оце-
нивать возникшиефинансовые 
рискии возможные социально-
экономические последствия при 
планировании деятельности 
предприятий;Анализировать и 
интерпретировать финансовую и 
бухгалтерскую отчетность, осу-
ществлять финансовое планиро-
вание на предприятиях (организа-
циях) в соответствии с фи-
нансовой политикой предприя-
тия; Анализировать и интерпре-
тировать финансовую и бухгал-
терскую отчетность, осу-
ществлять финансовое планиро-
вание на предприятиях (организа-
циях) в соответствии с фи-
нансовой политикой предприя-
тия.

нятыми на предприятии стандартами 
на основе мониторинга; проводить 
качественныйи количественный ана-
лиз выполнения финансового плана в 
целом и предлагать управленческие 
решения в соответствии с принятыми 
на предприятии стандартами на 
основе мониторинга

ПК-5 Способностью оце-
нивать  риски  экономиче-

Знания: методов, инструментов и 
специфики организации финанси-
рования и кредитования инвести-

Уметь: разрабатывать (проводить
финансовый инжиниринг) фи-
нансовые продукты и услуги, 

Навыки: оценки рисков экономиче-
ской среды и хеджирования этих рис-
ков; составления инвестиционных 
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ской среды, принимать на
основе их оценки обосно-
ванные решения по разра-
ботке  финансовых
продуктов,  инвестицион-
ных программ, портфелей
реальных  и  финансовых
инвестиций,  осу-
ществлять  эффективное
управление ими

ционных и инновационных проек-
тов; основных методов и 
инструментов разработки, приня-
тия и обоснования организаци-
онно-управленческих решений в 
процессе финансирования и креди-
тования инвестиционных и инно-
вационных проектов; 

составлять оптимизированные по
различным показателям портфе-
ли финансовых и реальных инве-
стиций для различных групп 
потребителей; оценивать риски 
инвестиционных портфелей с 
учетом рисков внешней среды и 
хеджировать их; принимать и 
обосновывать организационно-
управленческие решения в 
процессе организации финанси-
рования и кредитования инвести-
ционных и инновационных 
проектов;

портфелей с учетом потребностей 
конкретных потребителей; руковод-
ства технологиями организации фи-
нансирования и кредитования инве-
стиционных и инновационных проек-
тов; принятия и обоснования органи-
зационно-управленческих решений в 
процессе организации финансирова-
ния и кредитования инвестиционных 
и инновационных проектов.
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6.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые
для оценки результатов освоения основной образовательной программы

Рекомендуемые темы ВКР.(Примечание: Выпускная квалификационная
работа может быть написана на примере любой из организаций, которые
были указаны выше в качестве объекта исследования, с соответствующей
модификацией  формулировки  темы  работы.  Конкретная  формулировка
темы согласовывается с научным руководителем и заведующим кафедрой). 

Темы ВКР
1. Организация  инвестиционного  процесса  и  последующая  оценка  его

эффективности.
2. Обоснование экономической эффективности инвестиционного проек-

та.
3. Разработка и реализация бизнес-плана инвестиционного проекта.
4. Экономическая эффективность инвестиционных вложений.
5. Источники финансирования корпорации и структура капитала.
6. Взаимосвязь  инвестиционных решений и решений по финансирова-

нию.
7. Долговое финансирование корпорации.
8. Проектное финансирование.
9. Управление капиталом организации в условиях привлечения заемного

финансирования.
10. Лизинг как метод финансирования капитальных вложений предприя-

тия.
11. Факторинг как метод финансирования российских предприятий.
12. Венчурный  капитал  как  источник  финансирования  начинающих

компаний.
13. Венчурное финансирование инновационных проектов.
14. Роль фондов прямых инвестиций в современной российской экономи-

ке.
15. Дивидендная политика и структура капитала компании.
16. Разработка дивидендной политики компании.
17. Политика управления задолженностью предприятия.
18. Управление дебиторской задолженностью предприятия.
19. Управление  дебиторской  и  кредиторской  задолженностью  на

предприятии.
20. Управления оборотным капиталом предприятия.
21. Управление собственным капиталом компании.
22. Управление  собственными  и  привлеченными  финансовыми  ресур-

сами.
23. Управление стоимостью компании.
24. Формирование рациональной структуры капитала предприятия.
25. Механизм эффективного управления основным капиталом организа-

ции.



26. Управление финансовыми обязательствами организации.
27. Подходы к финансовому планированию предприятия.
28. Операционное  бюджетирование  в  системе  финансового  планирова-

ния.
29. Бюджетирование как инструмент финансового планирования.
30. Внутрифирменное  планирование.  Бизнес-план  и  его  финансовые

аспекты.
31. Краткосрочное финансовое планирование на предприятии.
32. Принципы финансового планирования и бюджетирования предприя-

тия.
33. Анализ деятельности предприятия на основе финансовых коэффици-

ентов.
34. Анализ финансовых результатов предприятия и использования при-

были.
35. Рационализация механизма формирования и распределения прибыли

организации.
36. Оценка результатов деятельности организации на основе финансовых

показателей.
37. Диагностика  финансового  состояния  предприятия  как  элемент  си-

стемы антикризисного управления.
38. Анализ  платежеспособности  и  финансовой  устойчивости  несостоя-

тельного предприятия.
39. Особенности финансового управления проблемными предприятиями.
40. Оценка финансового состояния предприятия и пути предотвращения

несостоятельности (банкротства).
41. Формирование механизма финансовой стабилизации при угрозе банк-

ротства.
42. Финансовые методы предупреждения банкротства предприятия.
43. Политика управления платежеспособностью и финансовой устойчиво-

стью несостоятельного предприятия.
44. Формирование механизма финансового оздоровления предприятия.
45. Методы диагностики финансовой несостоятельности предприятия.
46. Оценка  эффективности  инвестирования  в  человеческий  капитал

компании.
47. Организация и проведение IPO компании.
48. Привлечение финансовых ресурсов путем выпуска корпоративных об-

лигаций.
49. Новые инструменты финансовых рынков: российский и международ-

ный опыт.
50. Практика  использования  реальных  опционов  в  управлении  компа-

нией.
51. Применение информационных технологий в финансовом планирова-

нии и инвестиционном проектировании.
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52. Сбалансированная  система  показателей  как  инструмент  управления
предприятием.

53. Стратегии  привлечения  иностранных  инвестиций  на  российские
предприятия.

54. Финансовое управление в холдинге.
55. Оценка и финансирование сделок по реструктуризации компаний.
56. Операции на рынке корпоративного контроля (слияния и поглощения

компаний).
57. Слияния и поглощения: формы, методы, оценка эффективности.
58. Проблемы инвестиционной привлекательности российских предприя-

тий.
59. Информационное обеспечение финансовых решений.
60. Особенности организации финансов на предприятиях малого бизнеса.
61. Управление финансовыми рисками коммерческого банка.
62. Управление ликвидностью банка.
63. Управление активами и пассивами банка.
64. Управление кредитным портфелем банка.
65. Оценка банка на основе финансовых коэффициентов.
66. Методика формирования и оценка влияния учетной политики на по-

казатели финансовой отчетности организации.
67. Особенности  организации и совершенствование системы бухгалтер-

ского учета в коммерческой организации.
68. Организация  бухгалтерского  учета  и  совершенствование  системы

управления дебиторской задолженностью организации.
69. Организация  бухгалтерского  учета  и  совершенствование  системы

управления кредиторской задолженностью организации.
70. Организация бухгалтерского учета и обоснования выбора оптималь-

ных форм расчетов с поставщиками и покупателями организации.
71. Формирование информации об элементах собственного капитала в си-

стеме бухгалтерского учета и финансовой отчетности и оптимизация
его структуры.

72. Формирование информации о заемных средствах в системе бухгалтер-
ского учета и финансовой отчетности и пути их оптимизации.

73. Совершенствование  бухгалтерского  учета  и  методики  анализа  экс-
портных операций организации.

74. Совершенствование  бухгалтерского  учета  и  методики  анализа
импортных операций организации.

75. Оптимизация организации бухгалтерского учета и аналитической ра-
боты на предприятиях малого бизнеса.

76. Методика учета финансовых вложений коммерческой организации и
раскрытие информации о них в бухгалтерской отчетности.

77. Формирование информации о доходах и расходах в системе бухгал-
терского и управленческого учета коммерческих организаций.
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78. Формирование  и  совершенствованиемодели  трансформации  рос-
сийской бухгалтерской отчетности в формат МСФО.

79. Организация учетного процесса и анализ эффективности инвестици-
онной деятельности организации.

80. Организация и совершенствование системы бухгалтерского учета рас-
ходов на НИОКР в соответствии с РСБУ и МСФО.

81. Организация  и  совершенствование  системы  бухгалтерского  учета
основных средств в соответствии с РСБУ и МСФО.

82. Организация и совершенствование системы бухгалтерского учета за-
пасов в соответствии с РСБУ и МСФО.

83. Организация и совершенствование системы бухгалтерского учета соб-
ственных средств в соответствии с РСБУ и МСФО.

84. Организация  и  совершенствование  системы  бухгалтерского  учета
заемных средств в соответствии с РСБУ и МСФО.

85. Организация  и  совершенствование  системы  бухгалтерского  учета
нематериальных активов в соответствии с РСБУ и МСФО.

86. Организация  и  совершенствование  системы бухгалтерского  учета  у
подрядных организаций в соответствии с РСБУ и МСФО.

87. Пути  гармонизации  систем  бухгалтерского  и  налогового  учета  в
коммерческих организациях.

88. Совершенствование  системы  бухгалтерского  учета  расходов  на
НИОКР в соответствии с РСБУ и МСФО.

89. Выбор и обоснования модели управленческого учета в организации.
90. Организация системы учета затрат на производство продукции (работ,

услуг) на базе современных систем калькулирования.
91. Методика консолидации и анализ консолидированной финансовой от-

четности.
92. Проблемы и методика формирования показателей бухгалтерского ба-

ланса с целью повышения его аналитического значения.
93. Методика формирования отчета о финансовых результатах и его роль

в оценке деловой активности организации.
94. Роль отчета о движении денежных средств в оптимизации денежных

потоков предприятия.
95. Организация учетного процесса и оптимизация налоговой нагрузки по

налогу (вид налога).
96. Механизм кредитования  на примере взаимодействия предприятия  и

коммерческого банка (на примере конкретного предприятия)
97. Оптимизация налогообложения деятельности предприятий (на приме-

ре конкретного предприятия)
98. Оценка влияния налогообложения предприятия на формирование фи-

нансовых показателей его деятельности (на примере конкретного
99. предприятия)
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100. Финансовое обоснование инвестиций на основе сравнительного ана-
лиза  источников  финансирования  (самофинансирование,  лизинг,
кредит) (на примере конкретной организации)

101. Финансовое планирование как фактор эффективного управления дея-
тельностью предприятия (на примере конкретного предприятия)

102. Проектное финансирование в коммерческих банках в Российской Фе-
дерации

103. Модели финансовых рынков и оценка их эффективности.
104. Модели портфельного управления и проблемы их применения в Рос-

сии.

6.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания
результатов освоения образовательной программы

Степень  обладания  компетенциями в  процессе  сдачи  междисципли-
нарного государственного экзамена оценивается по пятибалльной системе
(«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»).

Оценка «отлично» выставляется магистранту, если он показал высокий
уровень владения компетенциями: глубокие и всесторонние знания по выно-
симому на экзамен материалу в соответствии с учебной программой, владеет
основной  и  дополнительной  литературой  и  требованиями  нормативных
документов; логически стройно и последовательно излагает изученный мате-
риал,  демонстрируя  умение  анализировать  различные  научные  взгляды  и
аргументированно  отстаивать  собственную  научную  позицию;  творчески
увязывать теоретические положения с будущей практической деятельностью;
обладает высокой культурой речи.

Оценка «хорошо» выставляется магистранту, если он показал средний
уровень владения компетенциями: твердые и достаточно полные знания по
выносимому на  экзамен материалу в  соответствии с учебной программой,
уверенно ориентируется в основной литературе, знает требования норматив-
ных документов;  последовательно  излагает  изученный материал,  предпри-
нимает  попытки  анализировать  различные  научные  взгляды  и  обосновать
собственную  теоретическую  позицию,  допуская  при  этом  незначительные
ошибки; умеет увязывать теоретические положения с будущей практической
деятельностью; отличается развитой речью.

Оценка  «удовлетворительно» выставляется магистранту, если он по-
казывает низкий уровень владения компетенциями: твердые знания по выно-
симому на экзамен материалу в соответствии с учебной программой, ориен-
тируется  лишь  в  некоторых  литературных  источниках,  знает  отдельные
требования  нормативных  документов;  изученный  материал  излагает
репродуктивно, допуская некоторые ошибки; предпринимает попытки анали-
зировать различные научные взгляды, обосновать собственную научную по-
зицию по требованию преподавателя; с трудом умеет установить связь теоре-
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тических положений с будущей практической деятельностью; речь не всегда
логична и последовательна.

Оценка  «неудовлетворительно» выставляется  магистранту,  если  он
демонстрирует свое не владение компетенциями, незнание основных положе-
ний-выносимого на экзамен материала; не ориентируется в основных литера-
турных  источниках;  не  знает  требований  нормативных  документов;  не  в
состоянии дать самостоятельный ответ на вопросы, обосновать собственную
научную позицию; не умеет устанавливать связь теоретических положений с
будущей практической деятельностью; речь слабо развита и маловыразитель-
на.

Магистрант, получивший «неудовлетворительную» оценку, допускает-
ся к повторной сдаче экзамена в соответствии с действующими на указанный
момент НПА. 

Контроль выполнения ВКР по форме должен быть формирующим, т.е.
основанным на  обратной  связи  от  научного  руководителя  к  магистранту.
При такой форме контроля руководитель ВКР, ознакомившись с результатом
его работы по определенному виду (этапу), получает возможность в опера-
тивном режиме корректировать работу магистранта. В результате основан-
ная на обратной связи формирующая оценка превращается в эффективный
инструмент обучения.

Результатом  ВКР  является  выпускная  квалификационная  работа
магистра, которая представляется магистрантом научному руководителю на
проверку,  проходит проверку на кафедре и на объем заимствований в си-
стеме Антиплагиат-ВУЗ. После защиты ВКР размещается в электронно-биб-
лиотечной системе ГИЭФПТ.

Магистрант в конце четвертого семестра сдает на кафедру, выполнен-
ную ВКР, подписанную лично, руководителем ВКР и заведующим кафедрой.
К работе прикладывается отзыв руководителя ВКР, отзыв рецензента на ВКР
и отчет о проверке ВКР на объем заимствований. По результатам защиты
ВКР  перед  государственной  экзаменационной  комиссией  выставляется
дифференцированная  («отлично»,  «хорошо»,  «удовлетворительно»,  «неу-
довлетворительно») итоговая оценка.При определении оценки принимается
во внимание уровень теоретической и практической подготовки магистран-
тов,  самостоятельность  суждения  о  полученных  результатах,  качество
оформления  работы,  ход  ее  защиты  и  уровень  сформированности  компе-
тенций.

«Отлично» выставляется  за  выпускную  квалификационную  работу,
которая  носит  исследовательский  характер,  в  ней  представлено  глубокое
освещение избранной темы в тесной взаимосвязи с практикой, а ее автор по-
казал свою способность и умение, опираясь на полученные углубленные зна-
ния, умения и сформированные общекультурные и профессиональные компе-
тенции, самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профес-
сиональной деятельности, профессионально излагать специальную информа-
цию, научно аргументировать и защищать свою точку зрения. Работа имеет
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положительные  отзывы  научного  руководителя  и  рецензента.  При  защите
ВКР магистрант-выпускник показывает глубокое знание вопросов темы, сво-
бодно оперирует данными исследования, вносит обоснованные предложения,
а во время доклада используетнаглядные пособия (таблицы, схемы, графики,
раздаточный  материал  и  т.п.)  легко  отвечает  на  поставленные  вопросы,
убедительно  доказал  сформированность  компетенций,предусмотренных
ФГОС.

«Хорошо» выставляется  за  выпускную  квалификационную  работу,
которая носит исследовательский характер, имеет грамотно изложенную тео-
ретическую  главу,  в  ней  представлены  достаточно  подробный  анализ  и
критический разбор практической деятельности,  последовательное изложе-
ние материала с соответствующими выводами, однако с не вполне обосно-
ванными предложениями. Магистрант показывает свою способность и уме-
ние, опираясь на полученные углубленные знания, умения и сформирован-
ные  общекультурные  и  профессиональные  компетенции,  самостоятельно
решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельно-
сти, профессионально излагает специальную информацию, научно аргумен-
тирует и защищает свою точку зрения. Работа имеет положительный отзыв
научного  руководителя  и  рецензента.  При  защите  ВКР  магистрант-
выпускник показывает хорошее знание вопросов темы, оперирует данными
исследования, вносит предложения по теме исследования, во время доклада
использует наглядные пособия (таблицы, схемы, графики и т.п.) или разда-
точный материал, без особых затруднений отвечает на поставленные вопро-
сы, но не на все из них дает исчерпывающие и аргументированные ответы,
при этом демонстрирует сформированность компетенций, предусмотренных
ФГОС.

«Удовлетворительно» выставляется  за  квалификационную  работу,
которая носит исследовательский характер, имеет теоретическую главу,бази-
руется на практическом материале, но имеет поверхностный анализ и недо-
статочно критический разбор, в ней просматривается непоследовательность
изложения  материала,представлены  необоснованные  предложения.  В  от-
зыверуководителя ВКР и рецензента ВКР имеются замечания по содержа-
нию работы и методике исследования. При защите ВКР выпускник проявля-
ет неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, допускает суще-
ственные недочеты, не всегда дает исчерпывающие аргументированные от-
веты на заданные вопросы, компетенции,предусмотренные ФГОС, сформи-
рованы на базовом уровне.

«Неудовлетворительно» выставляется за квалификационную работу,
которая не носит исследовательского характера, не имеет анализа, не отве-
чает требованиям, изложенным в методических указаниях кафедры. В работе
нет выводов либо они носят декларативный характер. В отзыве руководителя
ВКР и рецензента ВКР имеются серьезные критические замечания. При за-
щите работы магистрант-выпускник затрудняется отвечать на поставленные
вопросы по ее теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает суще-
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ственные ошибки. К защите не подготовлены наглядные пособия или разда-
точный  материал.  При  определении  оценки  принимается  во  внимание
уровень теоретической и практической подготовки магистрантов, самостоя-
тельность суждения о полученных результатах, качество оформления работы
и  ход  ее  защиты,  не  доказал  сформированность  некоторых  компетенций,
предусмотренных ФГОС.
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Ст. 3301;

2. Налоговый кодекс РФ от 31 июля 1998 г. № 146-ФЗ (с изм. и дополн.)//
Собрание законодательства Российской Федерации от 3 августа 1998 г. -
№ 31 - Ст. 3824;

3. ФЗ « О Центральном банке РФ (Банке России)» от 10 июля 2002 г. №86-
ФЗ (с изм. и дополн.)//Собрание законодательства Российской Федера-
ции от 15 июля 2002 г. – № 28. - Ст. 2790;

4. ФЗ «Об акционерных обществах» от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ (с изм.
и дополн.)//Собрание законодательства Российской Федерации от 1 ян-
варя 1996 г. - № 1. -Ст. 1;

5. ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» от
14  ноября  2002  г.  №  161-ФЗ  (с  изм.  и  дополн.)  //  Собрание
законодательства Российской Федерации от 2 декабря 2002 г. - № 48.-Ст.
4746;

6. ФЗ « О несостоятельности (банкротстве)» от 26 октября 2002 г. № 127-
ФЗ (с изм. и дополн.)// Собрание законодательства Российской Федера-
ции от 28 октября 2002 г. № 43 ст. 4190;

7. Федеральный закон от 02.12.1990 № 395-1 «О банках и банковской дея-
тельности» (с изм. и доп.);

8. Федеральный закон от 10.07.2002 № 86-ФЗ «О Центральном банке РФ
(Банке России)» (с изм. и доп.);

9. Федеральный  закон  «Об  инвестиционной  деятельности  в  Российской
Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений» (с изм. и
дополн.);

10. Федеральный закон  «О финансовой  аренде  (лизинге)»  (с  изм.  и  до-
полн.);

11. Федеральный закон «О рынке ценных бумаг»( с изм. и дополн).
Основная литература:

1. ,  Н. И.  Корпоративные  финансы :  учебное  пособие  для  вузов /  под
общей  редакцией  Н. И. Берзона. —  Москва :  Издательство  Юрайт,
2023. — 212 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-9807-8. —
Текст  :  электронный //  Образовательная  платформа Юрайт [сайт].  —
URL: https://urait.ru/bcode/512094 
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2.   Ибрагимов,  Р. Г.  Корпоративные финансы.  Финансовые решения и
ценность  фирмы :  учебное  пособие  для  вузов /  Р. Г. Ибрагимов. —
Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —  184 с. —  (Высшее  образова-
ние). —  ISBN 978-5-534-02638-2.  —  Текст  :  электронный  //  Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/512553 

3. Леонтьев,  В. Е.  Корпоративные  финансы :  учебник  для  вузов /
В. Е. Леонтьев, В. В. Бочаров, Н. П. Радковская. — 3-е изд., перераб. и
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 354 с. — (Высшее обра-
зование). — ISBN 978-5-534-04842-1. — Текст : электронный // Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510949  

4. Никитушкина,  И. В.  Корпоративные  финансы.  Практикум :  учебное
пособие для вузов / И. В. Никитушкина, С. Г. Макарова, С. С. Студни-
ков ;  под  общей  редакцией  И. В. Никитушкиной. —  Москва :  Из-
дательство  Юрайт,  2023. —  189 с. —  (Высшее  образование). —
ISBN 978-5-534-03876-7.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510901

5. Финансовые  рынки  и  институты :  учебник  и  практикум  для  вузов /
Н. Б. Болдырева  [и  др.] ;  под  редакцией  Н. Б. Болдыревой,  Г. В. Чер-
новой. — 2-е  изд.,  перераб.  и доп. — Москва :  Издательство Юрайт,
2023. —  379 с. —  (Высшее  образование). —  ISBN 978-5-534-15055-1.
— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/512162 

6. Оглоблина,  Е. В.  Международные  валютно-кредитные  отношения.
Практикум : учебное пособие для вузов / Е. В. Оглоблина, Л. Н. Краса-
вина ;  под  редакцией  Л. Н. Красавиной. —  Москва :  Издательство
Юрайт,  2022. —  299 с. —  (Высшее  образование). —  ISBN 978-5-534-
01518-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489659  

7. Гусева, И. А.  Финансовые рынки и институты : учебник и практикум
для  вузов /  И. А. Гусева. —  Москва :  Издательство  Юрайт,  2023. —
347 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-00339-0. — Текст :
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:
https://urait.ru/bcode/511698 

8. Финансовые  рынки  и  финансово-кредитные  институты:  Учебное  по-
собие. 2-е издание, доп. и перераб. / под ред. Л. Кроливецкой, Е. По-
повой. – СПб.: Питер, 2021.

9.  Хоминич, И.П. Цифровые финансовый и страховой рынки: риски участ-
ников, технологии, регулирование (российская и зарубежная практика) :
монография / Хоминич И.П., Пискарев Д.М., Саввина О.В., Соловьева
Ю.А., Шувалова Е.Б., Исенов А.С., Савинова А.В., Савинова Е.В., Со-
рокина Т.Д. — Москва : Русайнс, 2021. — 232 с. — ISBN 978-5-4365-
8527-7. — URL: https://book.ru/book/941701  

10.Чараева, М. В. Стратегия управления корпоративными финансами: ин-
вестиции и риски : монография / М.В. Чараева. — Москва : ИНФРА-М,
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2021.  — 218 с.  +  Доп.  материалы [Электронный ресурс].  -  (Научная
мысль). — DOI 10.12737/1064905. - ISBN 978-5-16-015877-8. - Текст :
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1064905  

11.  Шамраев,  А.В. Международное  финансовое  регулирование:  инфра-
структуры финансового рынка : монография / Шамраев А.В. — Москва :
КноРус,  2021.  —  152  с.  —  ISBN  978-5-406-08087-0.  —  URL:  https://
book.ru/book/939203  

12. Деньги, кредит, банки. Финансовые рынки. В 2 ч. Часть 1 : учебник
для вузов /  С. Ю. Янова  [и  др.] ;  ответственный редактор  С. Ю. Яно-
ва. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 299 с. — (Высшее обра-
зование). — ISBN 978-5-534-07172-6. — Текст : электронный // Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/514875 

13. Деньги, кредит, банки. Финансовые рынки. В 2 ч. Часть 2 : учебник
для вузов /  С. Ю. Янова  [и  др.] ;  ответственный редактор  С. Ю. Яно-
ва. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 306 с. — (Высшее обра-
зование). — ISBN 978-5-534-07174-0. — Текст : электронный // Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/516643

Дополнительная литература:
1. Овечкина, А. И.  Корпоративные финансы. Практикум : учебное по-

собие для вузов /  А. И. Овечкина,  Н. П. Петрова. — Москва :  Издательство
Юрайт, 2023. — 227 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-05354-8.
— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/515459 

2. Антикризисное  управление:  механизмы  государства,  технологии
бизнеса в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для вузов / А. З. Бобылева [и
др.] ; под общей редакцией А. З. Бобылевой. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 279 с. — (Высшее образование). —
ISBN 978-5-534-08676-8.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517056

3. Патласов, О.Ю., Антикризисное управление в коммерческой органи-
зации :  учебник /  О.Ю. Патласов,  О.В.  Сергиенко.  — Москва :  Русайнс,
2022. — 418 с. — ISBN 978-5-4365-1245-7. — URL:https://old.book.ru/book/943334

4. Никитушкина, И. В.  Корпоративные финансы. Практикум : учебное
пособие для вузов /  И. В. Никитушкина,  С. Г. Макарова,  С. С. Студников ;
под  общей  редакцией  И. В. Никитушкиной. —  Москва :  Издательство
Юрайт, 2023. — 189 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-03876-
7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/510901

5. Финансовый менеджмент: проблемы и решения в 2 ч. Часть 1 : учеб-
ник для вузов / А. З. Бобылева [и др.] ; под редакцией А. З. Бобылевой. — 4-
е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 508 с. —
(Высшее  образование). —  ISBN 978-5-534-14707-0.  —  Текст  :

47

https://urait.ru/bcode/510901
url:https://old.book.ru/book/943334
https://urait.ru/bcode/517056
https://urait.ru/bcode/515459
https://urait.ru/bcode/516643
https://urait.ru/bcode/514875
https://book.ru/book/939203
https://book.ru/book/939203
https://znanium.com/catalog/product/1064905


электронный //  Образовательная  платформа Юрайт [сайт].  — URL: https://
urait.ru/bcode/512841  

6. Финансовый менеджмент: проблемы и решения в 2 ч. Часть 2 : учеб-
ник для вузов / А. З. Бобылева [и др.] ; под редакцией А. З. Бобылевой. — 4-
е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 291 с. —
(Высшее  образование). —  ISBN 978-5-534-14718-6.  —  Текст  :
электронный //  Образовательная  платформа Юрайт [сайт].  — URL: https://
urait.ru/bcode/512842  

Ресурсы сети Интернет:
1. Правовая система Консультант Плюс – http://www.consultant.ru  
2. Аналитический центр при Правительстве РФ.http://ac.gov.ru/publications/  
3. Информационно-аналитическое  агентство  Коммерсантъ  https://

www.kommersant.ru/  
4. Министерство промышленности и торговли РФ.http://minpromtorg.gov.ru/  
5. Научная  электронная  библиотека  eLIBRARY.RU//[Электронный  ре-

сурс]. – Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp
6. Общероссийская  Сеть  распространения  правовой  информации

Консультант  Плюс//  [Электронный  ресурс].  –  Режим  доступа:  http://
www.consultant.ru/

7. Федеральная служба государственной статистики http://www.gks.ru/
8. Институт экономики переходного периода (ИЭПП) -http://www.iet.ru
9. Административно-управленческий портал - http://www.aup.ru
10. Универсальный портал для экономистов - http://www.finansy.ru
11.Вопросы  корпоративного  управления  и  защиты  прав  инвесторов  -

http://www.corp-gov.ru
12.Теория  и  практика  финансового  учета  и  корпоративных  финансов  -

http://www.gaap.ru
13.Энциклопедия банковского дела и финансов - http://www.cofe.ru
14. Российский журнал менеджмента - http://rjm
15.Журнал «Вопросы экономики» - http://vopreco.ru
16.Интернет-проект «Корпоративный менеджмент» - www.cfin.ru
17.РосБизнесКонсалтинг (материалы аналитического и обзорного характе-

ра) - http://www.rbc.ru
18.Официальный сайт министерства финансов – http://www.minfin.ru
19.Официальный сайт федеральной налоговой службы – http://www.nalog.ru
20.Официальный сайт федерального казначейства – http://www.roskazna.ru
21.Официальный  сайт  федеральной  таможенной  службы  -  http://

www.customs.ru

8. Методические указания для обучающихся по написанию и защите ВКР
магистра (магистерской диссертации)

Объем ВКР на степень магистра должен составлять, как правило, 65-
70страниц (без приложений).
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Содержание магистерской диссертации должно характеризоваться ак-
туальностью и научно-прикладной значимостью рассматриваемой проблемы,
логикой и обоснованностью выводов, раскрывать оригинальность авторского
стиля.

При выполнении магистерской диссертации обучающиеся должны по-
казать способность и умение, опираясь на полученные углубленные знания,
умения  и  сформированные  универсальные,  общепрофессиональные и  про-
фессиональные компетенции, самостоятельно решать на современном уровне
развития  науки  и  практики задачи  своей  профессиональной  деятельности,
грамотно излагать специальную информацию, научно аргументировать и за-
щищать свою точку зрения.

Магистерская диссертация демонстрирует следующие возможности и
умения выпускника:

- определение проблемной области диссертационного исследования;
- представление объекта, предмета и методов исследования;
- формулировка авторской гипотезы / проблемы;
- подбор, анализ и систематизация данных;
- реализация поставленной проблемы и подготовка предложений по ее

решению;
- проверка предложенных методов и их адаптация в процессе функци-

онирования исследуемого объекта.
Магистерская диссертация должна иметь следующую структуру:
Титульный лист;
- Содержание;
- Введение;
- Основная часть;
- Заключение;
- Список использованных источников;
- Приложения.

Введение должно содержать обоснование актуальности темы исследо-
вания; постановку научной проблемы / выдвижение гипотезы; определение
объекта и предмета исследования, методов, структуры исследования; науч-
ной новизны и практической значимости.

В основной части рекомендуется выделить:
-теоретический раздел;
-аналитический раздел;
-научно-прикладной раздел.

Теоретический раздел должен содержать исследование современного
уровня проработанности научной проблемы на основе изучения и анализа
отечественных и зарубежных библиографических источников и статистиче-
ских материалов; критический анализ различных точек зрения и формули-
ровку  авторской  позиции.  Результатом  этих  исследований  должно  стать
обоснование авторского подхода к выбору метода исследования и формули-
ровка рабочей гипотезы.

49



Аналитический раздел должен включать в себя сравнительный анализ
существующих  методов  и  подходов  к  решению  сформулированной  про-
блемы; анализ возможностей применения существующих методов для реше-
ния поставленной проблемы с учетом специфики объекта исследования.

Научно-прикладной  раздел должен  содержать  ясное  изложение  ав-
торского решения поставленной проблемы: обоснование подхода, методики,
модели;  оценку  возможностей  практического  использования  полученных
результатов.

Список использованных источников (монографий, сборников, периоди-
ческой литературы, Интернет-источников, статистических материалов и т.п.)
должен содержать не менее 40 источников, в том числе рекомендуется вклю-
чать источники на иностранных языках.

Работа комплектуется в следующей последовательности:
-отзыв научного руководителя
-отзыв рецензента
-титульный лист
-задание на выполнение работы
-содержание
-введение (2-4 стр.)
-основная часть работы (50-60 стр.)
-заключение (2-4 стр.)
-список использованных источников
-приложения  (материал,  иллюстрирующий  основной  текст  работы.

Объем приложений НЕ включается в общий объем работы).

Для отзывов научного руководителя и рецензента при сшивании ВКР
перед титульным листом прикрепляются прозрачные файлы.

Содержание  включает  наименование всех глав,  параграфов и  подпа-
раграфов  с  указанием  номеров  страниц,  на  которых  размещается  начало
материала глав, параграфов (подпараграфов).

Например:
Содержание
с
Введение……………………………………………………….4
1……………………………………………………….
1.1………………………………………………………
1.2………………………………………………………
2…………………………………………………………
3……………………………………………………......
Заключение…………….……………………………………….75
Список использованных источников………………………79
Приложения……………………………………………………80

Текст выпускной квалификационной работы должен быть набран на пе-
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рсональном компьютере и распечатан на одной стороне листа белой бумаги
формата А4 (210 х 97 мм), шрифт 14 пт (TimesNewRoman), с межстрочным
интервалом – 1,5. Требования к полям: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верх-
нее – 20 мм, нижнее – 20 мм.

Каждая глава, а также введение, выводы и предложения начинаются с
новой страницы. Расстояние между названием главы и текстом должно быть
равно одному интервалу. Такое же расстояние делают между названиями гла-
вы и параграфа. Точку в конце заголовка, располагаемого по ширине с абзац-
ного отступа строки, не ставят. Не рекомендуется подчеркивать заголовки. Не
допускается переносить часть слова в заголовке.

Абзацы начинаются с новой (красной) строки, их печатают с отступом,
равным 1,25 см.

В процессепечатания текста при переходе на следующую страницу не
рекомендуется:

 отрывать одну строку текста или слово от предыдущего абзаца, луч-
ше напечатать на текущей странице;

 начинать одну строку нового абзаца на заканчивающейся странице,
лучше начать новый абзац на другой странице;

 начинать в конце странице слово с переносом, лучше перенести это
слово на новую страницу;

 отрывать название таблицы, рисунка от их содержания.
Введение, заключение, главы, печатаются с новой страницы. Каждый

следующий параграф внутри главы начинается с той же страницы, на кото-
рой закончился предыдущий. Если на странице помещается только заголовок
нового параграфа либо 2-3 строки, рекомендуется начать его с новой страни-
цы, а предыдущий текст выровнять либо добавить материал. 

Перед  новым  параграфом  (начиная  со  второго)  пропускаются  две
строчки. Перед первым параграфом каждой главы пропускается одна строч-
ка. Перед подпараграфом строчка не пропускается. После заголовков разде-
лов работы, параграфов и подпараграфов пропускается строчка.

Названия  разделов  выпускной  квалификационной  (бакалаврской)  ра-
боты  (введение,  содержание,  главы,  заключение),  а  также  названия  па-
раграфов  выравниваются  по  ширине  с  абзацным  отступом,  начинаются  с
заглавной буквы (далее используются строчные), выделяются полужирным
шрифтом. В конце названий точка не ставится.

Выпускная квалификационная  работа магистра должна быть надлежа-
щим образом оформлена. Все листы работы и приложения следует аккуратно
подшить (сброшюровать) в папку для дипломных работ.

Вписывать в текст отдельные слова, формулы, условные знаки (от руки
чертежным шрифтом), а также выполнять схемы и рисунки допускается только
черными чернилами или черной тушью. Опечатки, описки и графические неточ-
ности, обнаруженные в процессе оформления текста, должны быть исправлены
на пишущей машинке (компьютере) или от руки черными чернилами.

Логика изложения материала должна быть построена так, чтобы было
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увязано содержание отдельных глав между собой и отдельных подразделов
внутри глав. Изложение должно вестись в безличной форме, а при изложении
своей  точки зрения, позиции по отдельным вопросам изложение ведется от
первого лица во множественном числе (например "полагаем", "по нашему мне-
нию", "наш анализ" и т. п.).

Разделы (главы) и подразделы (параграфы) должны иметь содержатель-
ные  заголовки. Заголовки разделов (глав) печатаются прописными буквами
по ширине с абзацного отступа, заголовки подразделов (параграфов) - строч-
ными (кроме первой прописной). Если  заголовок состоит из двух или более
предложений (хотя этого желательно избегать), их разделяют точкой. В конце
заголовка точку не ставят. Подчеркивать заголовки и переносить слова в заго-
ловках не допускается. 

Номера страниц проставляются  арабскими  цифрами вправом верхнем
углу страницы. Титульный лист не нумеруется, но считается.

Страницы выпускной квалификационной работы (магистерской диссер-
тации) должны иметь сквозную нумерацию арабскими цифрами от титуль-
ного листа до последней страницы с приложениями, включая все листы с
иллюстрациями,  таблицами и т.п.,  расположенными внутри текста.  На ти-
тульном листе изадании номер страницы не ставится, хотя в общую нумера-
цию они входят. Лист «Содержание» нумеруется как лист № 3.Нумерацию
страниц проставляют в правом верхнем углу страницы. 

Главы выпускной квалификационной работы (магистерской диссерта-
ции)  должны иметь  порядковые номера в  пределах  работы,  обозначенные
арабскими цифрами без точки и записаны с абзацного отступа (абзац равен 5
знакам). Слова глава, параграф не пишутся ни в разделе «Содержание», нив
заголовках в основной части. Параграфы должны иметь нумерацию в преде-
лах каждой главы. Номер параграфа состоит из номеров главы и параграфа,
разделенных точкой. В конце номера параграфа точка не ставится.

Нумерация  таблиц  и  рисунков  должна  быть  сквозной  по  всей  ВКР,
включая приложения.

В  содержании  последовательно  перечисляются  заголовки  разделов
(глав),  подразделов (параграфов) и приложений и указываются номера стра-
ниц, на которых они помещены. Содержание должно включать все заголовки.

Все  иллюстративные  материалы,  включаемые  в  работу  (рисунки,
схемы, диаграммы, графики), должны быть аккуратно оформлены. Иллюстра-
ции обозначаются словом "Рисунок " и нумеруются арабскими цифрами по-
рядковой нумерацией в пределах всей работы.Рисунки должны размещаться
сразу после ссылки на них в тексте. Размещать их следует так, чтобы их мож-
но было рассматривать без поворота работы, или чтобы для их рассматривания
надо  было повернуть  работу  по  часовой  стрелке.  Каждый  рисунок  должен
сопровождаться содержательной подписью, которая печатается под рисунком
по ширине страницы в одну строку с номером. Например:

Рисунок 1 – Структура управления
Цифровой материал, классификации и т. п. рекомендуется оформлять в
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виде таблиц. Каждая таблица должна иметь содержательный заголовок, поме-
щаемый под словом "Таблица" над соответствующей таблицей. Слово '"Табли-
ца" и заголовок начинаются с прописной буквы с абзацного отступа и не под-
черкиваются.

Заголовки граф таблиц должны начинаться с прописных букв; подзаго-
ловки со строчных, если они составляют одно предложение с заголовком, и с
прописных, если они самостоятельные. Таблицы следует размещать так, что-
бы их можно было читать без поворота работы или так, чтобы для ее чтения
надо было повернуть работу  по часовой стрелке. При переносе таблицы на
следующую страницу головку  таблицы следует повторить, и над ней поме-
щают слова "Продолжение таблицы" с указанием ее номера. Если заголовок
таблицы громоздкий, допускается его не повторять; в этом случае пронумеро-
вывают графы и повторяют их нумерацию на следующей странице. Не допус-
кается оставлять в таблице пустые графы. В этом случае либо ставится про-
черк, либо пишется «нет данных».

Таблицы следует нумеровать арабскими цифрами порядковой нумераци-
ей в пределах всей работы. При оформлении таблицы в левом верхнем углу
начиная с красной строки с прописной буквы пишут слово «Таблица», далее
ставится ее номер и без абзацного отступа через тире пишется заголовок таб-
лицы. Заголовок (название таблицы) следует писать с прописной буквы, без
точки в конце. Например:

Таблица 2 – Сравнительная социальных служб помощи семье

Социальные службы помощи
семье

Количество обслуживаемых клиентов, 
чел.

детей взрослых

Разделение заголовков боковых и граф диагональными линиями не до-
пускается.

Если все показатели, приведенные в графах таблицы, выражены в одной
и той же единице измерения, то еёобозначение необходимо помещать над таб-
лицей в ее названии через запятую.

Цифры в графах таблиц должны проставляться так, чтобы разделы чисел
во всей графе были расположены один под другим. В одной графе должно со-
блюдено одинаковое число десятичных знаков для всех значений величин.

При ссылке на таблицу указывают ее полный номер; слово "Таблица"
пишется в сокращенном виде, например: "Табл. 12".При повторныхссылках на
таблицы  и  иллюстрации  следует  указывать  сокращенно  слово  «смотри»,
например: см. табл. 2, см. рис. 3.

Формулы в работе следует нумеровать порядковой нумерацией в преде-
лах всей работы арабскими цифрами в круглых скобках в крайнем правом по-
ложении на строке. При ссылке в тексте на формулу указывается ее полный
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номер в скобках, например: "В формуле (12)".Пояснения символов и число-
вых коэффициентов, входящих в формулу, если они не пояснены ранее в тек-
сте,  должны  быть  приведены  непосредственно  под  формулой.  Пояснения
каждого символа следует давать с новой строки в той последовательности, в
которой символы приведены в формуле. Первая строка пояснения должна на-
чинаться со слова "где" без двоеточия после него.

Пример 1:
U(x,y)=2x+y  (4).
Пример 2:
U(x,y)=2x+y  (4),
где х - …;
у - … .
На все приведенные в работе заимствования, цитаты, цифровые и иллю-

стративные материалы, положения, аргументирующие позицию автора, долж-
ны быть сделаны ссылки на источник информации. Ссылки должны даваться
постранично  с  указанием  после  заимствованного  материала  в  квадратных
скобках номера источника по библиографическому списку (списку источни-
ков), например, 18, с. 125.

Гост 1.5-85 допускает:
 сокращения слов, употребляемых только с цифрами или буквами.

Например: раз. 1-раздел 1, п. 2-пункт 2, рис. 4 – рисунок 4, табл. 8 – таблица
8, с. 8-13 – страница 8-13.

 общепринятые сокращения употребляются в любом контексте, не-
зависимо от того, с какими словами они соседствуют.

Например: 
год, годы – г. гг. (при цифрах) область – обл.
город – г. (при названии) поселок – пос.
дом – д. прочее – пр.
другой (другие) – др. пункт – п.
железнодорожный – ж.д. район – р-н, (при названии)
и так далее – и т.д. рубль – руб.
и тому подобное- и т.п. село – с. (при названии)
копейка – коп. смотри – см.
миллиард – млд. то есть – т.е.
миллион – млн. тысяча – тыс.
статья – ст. (при цифрах)
 сокращение слов при датах в цифровой форме. Например: г. – год,

гг. – годы (2001 г., 2003-2007 гг.). При использовании в тексте курсовой ра-
боты других сокращений следует во введении указать какие сокращения слов
использовались  при  написании  курсовой  работы,  например:  Технико-
экономическое обоснование (ТЭО).

Список использованных источников может быть составлен в алфавит-
ном порядке в последовательности:

- законодательные и нормативно-методические документы и материа-
лы;

-  специальная  и  научная  отечественная  и  зарубежная  литература
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(монографии, брошюры, научные статьи и т.п.);
- статистические, инструктивные и отчетные материалы предприятий,

организаций и учреждений.
Приложения оформляют как продолжение выпускной квалификацион-

ной работы (магистерской диссертации) на последующих его страницах рас-
полагая их в порядке ссылок в тексте.

Если приложение одно, его помещают сразу после списка использован-
ной литературы. Если приложений несколько, то после списка используемой
литературы помещают страницу, на которой посередине, выравнивая от цен-
тра, помещают заголовок «ПРИЛОЖЕНИЯ», который печатается заглавными
буквами вразрядку 24 размером шрифта, полужирное выделение. Этот лист и
сами приложения имеют сквозную нумерацию.

В правом верхнем углу каждого нового приложения пишется заглав-
ными буквами слово ПРИЛОЖЕНИЕ без кавычек и ставится его номер (знак
№ не указывается), полужирное выделение отсутствует. Каждое приложение
должно  имеет  заголовок.  Заголовок  приложения  указывается  в  верхней
части, с прописной буквы (далее строчные), выделяется полужирным шриф-
том,  выравнивается  от  центра.  Каждое  приложение  следует  начинать  с
нового  листа  (страницы)  В  общий  объем  работы  объем  приложений  не
входит.

В приложения следует включать вспомогательный материал, необхо-
димый для полноты изложения результатов ВКР:

 справки о внедрении результатов исследования;
 таблицы вспомогательных цифровых данных;
 промежуточные математические доказательства, формулы, расче-

ты;
 инструкции и методики, описание алгоритмов и программ задач,

решаемых на ЭВМ, разрабатываемых в процессе выполнения выпускной ква-
лификационной (бакалаврской) работы;

 иллюстрации вспомогательного характера:
 первичную документацию социальной организации.
Нумеруют приложения последовательно арабскими цифрами (без знака

№).Например: Приложение 1, Приложение 2и т.д.
В содержании ВКР указывается слово «Приложение» («Приложения»)

и номер первой страницы, с которой приложения начинаются. Названия при-
ложений в содержании не приводятся.

Структура  выступления  на  защите  выпускной квалификационной ра-
боты магистра может включать следующие основные аспекты:

Уважаемые члены государственной аттестационной комиссии!
Вашему  вниманию  представляется  выпускная  квалификационная  ра-

бота на тему «…..».
Выбранная тема является актуальной, поскольку … (характеристика

актуальности в 2-3 предложениях).
Основной целью работы является ….
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Задачи работы ….
Объект исследования….
В первой главе рассмотрены такие вопросы, как … (краткая характе-

ристика вопросов).
Выводы по первой главе.
Во второй главе рассмотрены следующие вопросы ….
Выводы по второй главе.
……….
На основании проведенного исследования сформулированы следующие

предложения и рекомендации ….
Доклад закончен. Спасибо за внимание.

10. Особенности освоения дисциплины для инвалидов и лиц с ограни-
ченными возможностями здоровья

Обучение  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
при  необходимости  осуществляется  на  основе  адаптированной  рабочей
программы с использованием специальных методов обучения и дидактиче-
ских  материалов,  составленных  с  учетом  особенностей  психофизического
развития,  индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обу-
чающихся (обучающегося). 

В целях освоения государственной итоговой аттестации инвалидами и
лицами с ограниченными возможностями здоровья Институт обеспечивает: 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по
зрению: размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми
или слабовидящими, местах и в адаптированной форме справочной информа-
ции о расписании учебных занятий; присутствие ассистента, оказывающего
обучающемуся необходимую помощь; выпуск альтернативных форматов ме-
тодических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);

 – для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по
слуху: надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации;

 –  для  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными возможностями  здоровья,
имеющих  нарушения  опорно-двигательного  аппарата:  возможность  бес-
препятственного  доступа  обучающихся  в  учебные  помещения,  туалетные
комнаты и другие помещения, а также пребывание в указанных помещениях.
Обучающиеся  из  числа  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  обеспечены печатными и
(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных
к ограничениям их здоровья.  Образование  обучающихся с  ограниченными
возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими
обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных организациях.
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11. Перечень информационных технологий, профессиональных баз дан-
ных, используемых при осуществлении образовательного процесса по
дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и

информационных справочных систем

Программное обеспечение:

1. Операционная система (Microsoft Windows Проприетарная);
2. Пакет офисных программ (Microsoft Office MS Word, MS Excel,

MS Power Point, MS Access, MS Publisher и др. Проприетарная);
3. Пакет офисных программ Open Office  (GNU Lesser General Pub-

lic License);
4. Пакет офисных программ LibreOffice(GNU Lesser General Public

License);
5. Программное обеспечение для просмотра электронных докумен-

тов в стандарте PDF (Foxit Reader GNU Lesser General Public License);
6. Web-браузер (Mozilla Firefox GNU Lesser General Public License);
7. Web-браузер (Google Chrome GNU Lesser General Public License);
8. Web-браузер для работы на портале закупок и торговых площа-

док (Спутник GNU Lesser General Public License);
9. Программное  обеспечение  для  просмотра  изображений  (Fast

Stone Image Viewer GNU Lesser General Public License);
10. Растровый графический редактор (GIMP Image Manipulation Pro-

gram GNU Image Manipulation Program);
11. Растровый графический редактор (Paint.NET GNU Image Manipu-

lation Program);
12. Файловый архиватор с высокой степенью сжатия данных (7-Zip

GNU Image Manipulation Program);
13. Компьютерная программа для статистической обработки данных

(SPSS Statistics Проприетарная);
14. Векторный графический редактор  (Inkscape GNU Image Manipu-

lation Program);
15. Система автоматизированного проектирования с возможностями

оформления  проектной  и  конструкторской  документации  согласно
стандартам серии ЕСКД и СПДС (Kompas-3D GNU Image Manipulation Pro-
gram);

16. Среда  разработки  программного  обеспечения  на  языке  (Object
Pascal Lazarus GNU Image Manipulation Program);

17. Программное обеспечение для  разработка бизнес планов и оцен-
ка инвестиционных проектов (Project  Expert  GNU Image Manipulation Pro-
gram);

18. Программное  обеспечение   для  управления  проектами.  (Open
Project  GNU Image Manipulation Program);
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19. Программное обеспечение  для комплексной защиты персональ-
ного  компьютера  от  вирусов  и  других  типов  вредоносных  программ.
(Kaspersky Total Security Проприетарная);

20. Программное обеспечение для автоматизации процесса подготов-
ки юридическими и физическими лицами документов налоговой и бухгалтер-
ской отчётности, расчета страховых взносов, справок о доходах физических
лиц,  специальных  деклараций  документов  по  регистрации  ККТ и  других.
(Налогоплательщик ЮЛ GNU Image Manipulation Program);

Информационные справочные системы:
1)  Автоматизированная  информационная  библиотечная  система  Mar-

c21SQL;
2)  Справочно-правовая  система  «Консультант  Плюс»

Профессиональные базы данных
1. Программное обеспечение  для автоматизации бухгалтерского и

управленческого  учётов,  экономической  и  организационной  деятельности
предприятия (1С:Предприятие Проприетарная);

2. Программное обеспечение  для автоматизации управления дея-
тельностью многопрофильных предприятий (1С ERP Управление предприя-
тием Проприетарная).

Веб-сервисы
1. Организация  видеоконференций.  (Яндекс-телемост  -  https://

telemost.yandex.ru/ );
2. Хранение данных на серверах в облаке, совместное использова-

ние данных пользователями. (Яндекс-диск - https://disk.yandex.ru /);
3. Облачный  сервис  для  управления  проектами  (Trello  -  https://

trello.com/ );
4. Сервис по ведению бизнеса и сдачи отчётности через интернет.

(Контур.Эльба  - https://elba.kontur.ru/ );
5. Облачный  сервис  для  решений  от  компании  1С  (1C:Fresh  -

https://1cfresh.com/ );
6. Единый  портал  государственных  услуг  и  функций  (ЕПГУ)

(https://www.gosuslugi.ru/ );
7. Сервис для отслеживания и анализа индексирования страниц сай-

та,  его  позиций в поиске и технического состояния.  (Яндекс.Вебмастер  -
https://webmaster.yandex.ru/ );

8. Сервис  для  веб-аналитики  (Яндекс.Метрика  -  https://
metrika.yandex.ru/ );

9. Сервис  для  анализа  поведения  пользователей  на  сайте  (Google
Analytics - https://analytics.google.com/ ).
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12. Материально-техническая база, необходимая для осуществления
образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Наименование
Специализированные аудитории:
Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, курсового проектирова-
ния (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, теку-
щего контроля и промежуточной аттестации /  компьютерный класс /  помещение для
самостоятельной работы
Технические средства обучения:

компьютер с программным обеспечением, указанным в п.11, доступом к сети «Интер-
нет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду

Специализированные аудитории:
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского
типа, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивиду-
альных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации
Технические средства обучения:
мультимедийный комплекс
компьютер с программным обеспечением, указанным в п.11
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Приложение 1
Титульный лист ВКР

Автономное образовательное учреждение
высшего образования Ленинградской области

«Государственный институт экономики, финансов, права и технологий»

Факультет экономический

Кафедра финансов и кредита

 Допустить к защите
 Зав. кафедрой _______

 «___»_____________20__г.

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА
МАГИСТРА

(18 размер шрифта, выделение полужирное, заглавными буквами)
на тему (14 шрифт, полужирное):

_____________________________________________________
Название темызаглавными буквами, 16 шрифт, выделение полужирным шрифтом, без

кавычек

Направление подготовки 38.04.01Экономика

Профиль – Финансовый менеджмент и бухгалтерский учет

Выполнил (а) магистрант (ка) группы _____

______________________________________________________________

фамилия, имя, отчество полностью
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Научный руководитель_______________________________

уч. степень, уч. звание, Ф.И.О.

г. Гатчина
202_
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Приложение 2
Задание по подготовке ВКР

Автономное образовательное учреждение 
высшего образования Ленинградской области 

«Государственный институт экономики, финансов, права и технологий»
Факультет экономический

Кафедра финансов и кредита

«Утверждаю»
Зав.кафедрой ______________
__________________________
«____»_____________201__г.

ЗАДАНИЕ
по подготовке выпускной квалификационной работымагистра

Магистранту ___________________________________________________
(фамилия, инициалы) 

Факультет экономический __________
Направление 38.04.01 –Экономика, профиль Финансовый менеджмент и 
бухгалтерский учет
1 .Тема работы: ____________________________________________________
__________________________________________________________________
2.Срок сдачи магистрантом законченной работы: 
__________________________
3.Исходные данные к работе: ________________________________________
__________________________________________________________________
4.Перечень вопросов, подлежащих разработке: 
1 глава:____________________________________________________________

2 глава:____________________________________________________________

3 глава:____________________________________________________________
__________________________________________________________________
5 .Дата выдачи задания: ________________________________
6. Подпись руководителя: ________________________________
7.3адание получил: ____________________________________

(подпись магистранта) 



Приложение 3
Отзыв руководителя на ВКР

ОТЗЫВ
руководителя на выпускную квалификационную работу магистра

магистранта (ки)экономического факультета 
__________________________________________________________________

(Ф.И.О., группа)
на тему: ___________________________________________________________

 __________________________________________________________________

 __________________________________________________________________

Направление подготовки 38.04.01 –Экономика, 
Профиль – Финансовый менеджмент и бухгалтерский учет

В отзыве должны быть отражены:
1. Актуальность темы исследования.
2. Соответствие содержания заданию на выпускную квалификационную работу магистра, упоминание о 
количестве страниц, о количестве листов графической части.
3. Оценку уровня теоретической проработанности и практической значимости работы, которая вклю-
чает: 
- обязательную характеристику выпускной квалификационной работы магистра с точки зрения её практи-
ческой реализации (рекомендована для внедрения, внедрена в работу, используются материалы работы и 
т.п.). Если тема является частью общей разработки, то это обязательно надо отметить;
- основные достоинства и недостатки выпускной квалификационной работы магистра;
- оценку самостоятельности магистранта в процессе выполнения выпускной квалификационной работы 
магистра.
4. Соответствие выпускной квалификационной работы квалификационным требованиям по направлению и 
отметку руководителя о допуске к защите.
5. Дата и подпись руководителя.
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Приложение 4
Отзыв рецензента на ВКР

РЕЦЕНЗИЯ
на выпускную квалификационную работу магистра 

магистранта(ки) экономического факультета
__________________________________________________________________

(Ф.И.О., группа)
на тему: ___________________________________________________________

 __________________________________________________________________

 __________________________________________________________________

Направление подготовки 38.04.01 – Экономика, 
Профиль – Финансовый менеджмент и бухгалтерский учет

В рецензии должны быть отражены:

1. Актуальность темы:
2. Оценка уровня теоретической проработанности и практической значимо-
сти работы:
3. Наличие самостоятельных выводов, разработок, рекомендаций:
4. Наличие недостатков:
5. Общий вывод и оценка в баллах:

Рецензент:

Должность и место работыподписьРасшифровка подписи

«_______» ________________200____г.

Примечание: подпись рецензента должна быть заверена печатью организации



Приложение 5
Титульный лист раздаточного материала к ВКР

Автономное образовательное учреждение 
высшего образования Ленинградской области 

«Государственный институт экономики, финансов, права и технологий»
Факультет экономический 

Кафедра финансов и кредита

РАЗДАТОЧНЫЙ МАТЕРИАЛ К
ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РА-

БОТЕМАГИСТРА
на тему:

__________________________________________________________________
(название заглавными буквами, 16 шрифт, выделение жирным шрифтом, без кавычек)

Направление: ______________________________________________________
(шифр направления, название без кавычек)

Магистрант: :______________ ____Петров В.В.____
(подпись)

Руководитель ВКР: :______________ ____Иванов И.И.____
(подпись)

Гатчина
202__
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